Vazené kolegyne, VazZeni kolegovia,

véera 2.12. 2021 sa konalo IlI. kolo vyjedndvania KZVS pre VS a SS na rok 2022. Na predchadzajucich
kolach vyjednavania prisli zamestndvatelia s predstavou 0% rastu platov a v podstate do vcerajsieho
dnia nebolo dohodnuté ni¢. Pri druhom kole vyjedndvania 25.10. 2021 sa uskutocnilo i podporné
zhromazdenie poriadané KOZ SR pred Uradom vlady, na ktorom Gcastnici hlasne vyjadrili svoj nazor
na pristup vlady k vyjednavaniu. Na rokovani vo stvrtok sme ako zastupcovia zamestnancov dostali
nasledovnld ponuku, ktord ddavame do pozornosti. Prosim, pozorne si precitajte nasledovné
informacie, doru¢ené od hlavnej vyjednavacky KZVS pre VS aSS viceprezidentky KOZ SR Moniky
Uhlerovej.

, Touto cestou Vas chcem informovat o priebehu a zaveroch 3. kola kolektivneho vyjednavania KZVS
pre Statnu a verejnu sluzbu.

1. Ponuka zo strany vlady:

VIada navrhla vyplatenie jednorazovej ,,odmeny” vo vyske 350 eur kazdému zamestnancovi VS a SS

u zamestnavatela, na ktorého sa vztahuju predmetné KZVS, v $tatnej sluzbe v januari (v decembrovej
vyplate), pre verejnych zamestnancov (podla 553) ¢o najskor v priebehu prvého polroka 2022, avsak
najneskor do 30. 6. 2022. Dalej navrhuje valorizaciu platov od 1. 7. 2022 vo vyske 3% a 1 defi volnha

navyse v Il. polroku.

2. Detaily a diskusia K navrhu vlady:

Celkovy objem finanénych prostriedkov vyélenenych na osobné naklady je 325 mil. €. Cieflom ponuky
je ponuknut céast zdrojov, ktoré su nasporené z roka 2021, kedZe hospodarili lepsie, ako bol
stanoveny rozpocet. K dispozicii je cca 196 mil. € z rozpoCtu roka 2021, ktoré je potrebné uctovne
vyplatit eSte v roku 2021. Preto sa navrhuje vyplatit 350 € odmenu za mesiac december 2021, ktora
sa bude vypléacat v januari 2021 pre $tatnu sluzbu. Podmienky na vyplatenie odmeny 350 € by boli
obdobné ako pri 100 € odmene vyplatenej z KZVS pre rok 2021, ale je eSte mozné diskutovat
o podmienkach tak, aby odmena zasiahla ¢o najviac zamestnancov a aby bola ¢o najmenej problémov
alebo otdzok pri jej vyplacani. Vo vSeobecnosti sa teda navrhuje pri odmene:

- pomerne kratit podla typu Gvazku,
- nevyplacat v skisobnej dobe,

- ku dnu vyplatenia asponn 6 mesiacov vsluzobnom pomere (mbéieme diskutovat o trvani
sluzobného/pracovného pomeru, moze byt skratené na 3 mesiace a bude sa rovnat skiisobnej dobe),

- na diskusiu je, ¢i vyplatit odmenu tym, ktori si vo vypovednej lehote z dévodu racionalizaénych
opatreni - navrhovatel je Ustretovy vyplatit odmenu aj tym, ktori st vo vypovednej lehote a konéi im
napr. sluZzobny/pracovny pomer z organizacnych dévodov k 31. 12. 2021. Podmienky vyplatenia
odmeny budu na posudenie a vykomunikovanie prostrednictvom pravnikov zmluvnych stran (KOZ SR
aUV) v priebehu dnedného dna/budiceho tyidha tak, aby boli ¢o najjednoduchsie a zérover
legislativne a procesne realizovatelné.



Pre ostatné subjekty pokryté KZVS (najma spadajuce pod ZMOS a SK8, teda tie, ¢o idu z podielovych
dani) sa navrhuje vyplatit 350 € odmenu najneskor do 30.6.2022 a to z toho dévodu, Ze subjekty uz
nemaju prostriedky na jej vyplatenie, kedZe financné prostriedky su v depozitare. Ostatné podmienky
st rovnaké ako v predchddzajucom pripade.

Zastupcovia KOZ SR pozadovali, aby bola odmena vyplatenda vsetkym vrovnakom case, aby
nedochadzalo k situaciam, Ze v jednom subjekte nebudd mat rovnako vyplatend odmenu. Preneseny
vykon S$tatnej spravy vedia zabezpelit vyplatenie v januari, ale Gzemna samosprava nebude mat
dostatok prostriedkov, preto ta lehota do 30. 6. 2022.

Urad vlady by ndm mal zaslat v priebehu dnedného drfia (najneskdr v pondelok) aj textové znenia
navrhov KZVS po zapracovani ich ponuky a po vykomunikovani podmienok vyplatenia odmeny medszi
pravnikmi tak, aby ich bolo mozné odkomunikovat smerom dovnutra ¢lenskej zakladne.

Na rok 2022 je k dispozicii cca 129 mil. €, od 1.7.2022 sa navrhuje valorizacia 3 % z tarifnych platov a
1 den plateného volna navyse na druhy polrok. Ostatné naroky z KZVS zostdvaju na Urovni roku 2021
(teda tak, ako boli dohodnuté pre rok 2021: dovolenka, sluzobny/pracovny ¢as, odchodné, odstupné,
DDS, socialny fond, PN...).

3. Zavery

Vzhladom na potrebnu diskusiu smerom dovnutra ¢lenskej zakladne dotknutych odborovych zvazov
si pritomni kolektivni vyjednavaci za KOZ SR vyZiadali ¢as na prerokovanie a definitivne vyjadrenie
stanoviska do 8. 12. 2021. Stanovisko je nevyhnutné poskytnut Uradu vlady SR do tohto terminu aj
ztoho doévodu, aby bolo mozné v pripadne kladného stanoviska procesne pripravit vyplatenie
odmeny 350 € este zo zdrojov roka 2021.

Z tohto dévodu Vas prosim, vaziené kolegyne a kolegovia, aby ste uvedené informacie a ponuku
prekonzultovali vo Vasom odborovom zvdze (Clenskd zakladna/relevantny organ) a prijali k nej
definitivne stanovisko (prijimame/neprijimame — podpiSeme KZVS/nepodpiseme KZVS).

Dna 8. 12. 2021 0 10,00 hod si spravime online stretnutie, kde si prejdeme V3as postoj a z toho

vyplyvajuci definitivny postoj KOZ SR k prijatiu/neprijatiu ndvrhu a podpisu KZVS. Link na pripojenie
Vam bude zaslany zaciatkom buduceho tyzdna.

Ja nasledne popoludni 8. 12. 0zndmim nase stanovisko Uradu vlady.
Dakujem vietkych za spolupracu a prajem prijemny defi!“
Vazené kolegyne, VazZeni kolegovia,

ako signatari obidvoch KZVS potrebujeme mandat a k tomu je nutné poznat nazor ¢lenskej zakladne
ako sa piSe v predchadzajucom texte. Prosim vds o prerokovanie navrhovaného a o zaujatie vasej ZO,
tak ako je poZadované. Prosim, o urychlené dorucenie stanovisk ZO mailom na moju adresu pocas
pondelka a utorka, najneskoér vsak do stredy rana t.j. do 8,00 h.: szalay@sozzass.sk

Dakujem za spolupracu, prajem pekny deri, vikend a prajem dobré rozhodnutia.

Mgr. Anton Szalay
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