Vyhlasenie SOZ ZaSS po vyjednavani o Dodatku ku KZVS s ANS

UZ v novembri 2022 SOZ zdravotnictva a socidlnych sluzieb predlozil Asociacii nemocnic Slovenska
navrh Dodatku €. 11 ku Kolektivnej zmluve vyssieho stuprfia s navrhom na zvySenie zakladnych zloZiek
miezd nezdravotnickym pracovnikom pracujucich v jej ¢lenskych nemocniciach. Rokovania sa vsak
zroznych dovodov neuskutocnili. Vela nejasnosti okolo ndvrhu statneho rozpoctu pre rezort
zdravotnictva, ale aj zavazky vyplyvajuce z podpisaného Memoranda, (vlada a LOZ) zvySovanie cien
energii a v podstate vSetkych vstupov do poskytovania zdravotnej starostlivosti oddalovali rokovania.
Preto sme po rokovani s prezidentom a viceprezidentom. Rokovanie sa napokon uskutoc¢nilo v stredu
15. februdra 2023. V texte Dodatku ku KZVS sme posunuli u¢innost pozadovaného zvysenia platov od
1.3. 2023 azmenili sme percentudlne zvySenie na pevnu ciastku. Druhé ustanovenie sa tykalo
vypldcanie vyssich sum za sluzby v noci a soboty uz od 1. 3. 2023.

Vymena argumentov a stanovisk bola z oboch stran diskutovand viac ako hodinu, ale k dohode
neprislo. Ozrejmili sme nase vypocty a sucasne sme poziadali o vykvantifikovanie objemov financii
potrebnych na poZadovanu Upravu platov pre nezdravotnikov. ANS prislUbila dodat podklady do
konca tyzdna a vyjednavanie bude pokracovat v utorok 21. 2. 2023.

SOZ ZaSS obdrzal cely rad listov, mailov s rozhoréenymi stanoviskami zamestnancov bez ktorych je
taktiez chod nemocnic nemozny. Mnohi nam avizovali, Ze su rozhodnuti po ,UspeSnej“ akcii lekarov
podavat hromadné vypovede aodist. Daldi nads vyzyvaju kvyhlaseniu $trajkovej pohotovosti
v €lenskych nemocniciach ANS. Vzhladom k situdcii na trhu prace a nedostatok mnohych profesii je tu
vyzva pre socialnych partnerov k dosiahnutiu dohody.

SOZ ZaSS ocakava pred avizovanym rokovanim od ANS prehodnotenie stanoviska k dodatku
a k hfadaniu konsenzu, aby aj nezdravotnicki zamestnanci vnimali zdujem zamestnavatelov o ich
sluzby a vykony na pracoviskach adekvatnym odmenovanim.

Ak nemdzu nemocnice fungovat bez lekdrov, sestier a dalSieho zdravotnickeho personilu, tak isto
nebudl fungovat bez zamestnancov kuchyn, Gdriby, upratovania, bez spracovania vyplat, bez
fungovania vypoctovej techniky, bez zdravotechniky, bez sanitarov-nezdravotnikov, dokumentacnych
sestier, atd’.

Ak mame brat slovad ministra zdravotnictva vazne, Zze do rezortu v tomto roku pride viac financii o 1
miliardu €, pytame sa, kde su, ako budu a kam prerozdelené? Do systému ide vraj viac financii, ale
poclvame len o Setreni, krateni financii, obmedzovani vykonov, znizovani Uhrad za vykony
v zdravotnictve. Financie chybaju zdravotnym poistovniam, nemocniciam, ambulancidam, prestal sa
financovat rezidenény program pre pediatrov, nie su financie na inovativne lieky, rastu ceny energii,
potravin, zadlZenost S$tatnych nemocnic av podstate celého systému sa neustdle dramaticky
prehlbuje.

KaZdy je potrebny na svojom poste! Kolaps zdravotnictva pokracuje! Zastavme ho!



