Stanovisko Slovenského odborového zvizu zdravotnictva a socialnych sluzieb
k LP/2023/446 Navrhu poslankyne Narodnej rady Katariny Hatrakovej na
vydanie zikona, ktorym sa meni a dopiiia zikon & 578/2004 Z. z. o
poskvtovateloch zdravotnej starostlivosti, zdravotnickych pracovnikoch,
stavovskych organizaciach v zdravotnictve a 0 zmene a doplneni niektorych
zakonov v zneni neskorsich predpisov

Zasadna pripomienka : nesithlas

Nestihlas ddvame k celému predlozenému névrhu ako takému
Odévodnenie :

Nesuhlasime so zaradenim profesie socidlny pracovnik medzi zdravotnicke povolania.

Pani poslankyia uvédza, Ze predkladany navrh zdkona nema ziaden vplyv na rozpocet, €o nie je
pravda. Navrhuje vyrazné navysSenie odmefnovania socidlnych pracovnikov, ale nenavrhuje
finan¢né krytie — kol’kych pracovnikov sa takéto navysenie miezd bude tykat, kol’ko to bude stat’
a kto to zaplati. Okrem ,,uletenych® koeficientov je potrebné zohl'adnit’ prax — ako sa im bude
zapocitavat' a odkedy. Zaroven sa vytvara precedens, pretoze sa ozvi d’al$i pracovnici, ktori st
Vv time poskytovania zdravotnej starostlivosti, ale tiez nie si vedeni ako zdravotnicki pracovnici —
st to napr. dokumentacné sestry, ktoré pracuju so zdravotnou dokumenticiou a mnohé maju
zdravotnicke vzdelanie, sanitari, ktori vykondvaju t ist pracu ako ich kolegovia na tej istej
pracovnej pozicii, ale nemaju zdravotnicke vzdelanie, vodi¢i zachrannej zdravotnej sluzby,
pedagogovia v zdravotnickych zariadeniach, duchovni a podobne. Aké vysostné postavenie maju
socidlni pracovnici ? Ma zdravotnictvo nato, aby vedelo takto rieSit’ vSetkych zamestnancov,
pretoze vsetci su doleziti a potrebni pri poskytovani apodpore poskytovania zdravotnej
starostlivosti.

V spolo¢nosti mame akutny nedostatok sestier U poskytovatel'ov zdravotnej starostlivosti
a hrozi, Ze obCanov na Slovensku nebude mat’ kto oSetrovat’. Socialni pracovnici to nevyriesia,
ale hrozi, ze po zverejneni a pripadnom schvaleni tohto navrhu koeficientov nastane vzbura
u sestier. Je si toho predkladatel’ka navrhu vedoma? Bez sestier sa poskytovat zdravotna
starostlivost’ ned4, ale bez socialnych pracovnikov éno.

Navrhované koeficienty pre socialneho pracovnika (v zatvorke uvadzame zakladnu zlozku
mzdy pre rok 2023):



- 1,19-nasobok (1441 Eur) za vykon odbornych pracovnych ¢innosti, 1,00-nasobok (1211
Eur) pre sestru,

- 1,23-nasobok (1489 Eur) za vykon certifikovanych pracovnych ¢innosti, 1,05-nasobok
(1271 Eur) pre sestru,

- 1,40-nasobok (1695 Eur) za vykon $pecializovanych pracovnych ¢innosti, 1,10-nasobok
(1332 Eur) pre sestru,

Predlozeny navrh zasahuje do viacerych pravnych predpisov v gescii ministerstva zdravotnictva,
ale ich neriesi. Je to jednostranny akt bez nadvéznosti, ¢im ddjde k nevykonatelnosti zakona,
resp. problémom v aplikacnej praxi.

Socialny pracovnik je sucastou tzv. ,podporného timu®“, je to pomocny organ oSetrujiceho
lekara, ktory v zariadeni Gstavnej zdravotnej starostlivosti méze zabezpecovat’® podporu osobe
formou socidlnej pomoci a duchovnej sluzby za ti¢elom zmieriniovania socidlnych désledkov

zdravotnej situdcie tejto osoby v suvislosti s jej hospitalizaciou alebo jej prepustenim z Gstavne;j
starostlivosti podl'a potreby osoby urcenej oSetrujiicim lekdrom.

v

Podla zdkona ¢. 578/2006 Z. z. vykon zdravotnickeho povolania pri poskytovani zdravotnej
starostlivosti je ¢innost bezprostredne nevyhnutnd na ochranu zivota a zdravia l'udi. Tuato
podmienku socialny pracovnik uréite nespliia.

Zdravotnicke zariadenia musia byt persondlne zabezpecené a materidlno-technicky vybavené na
poskytovanie zdravotnej starostlivosti v sulade so svojim odbornym zameranim. Minimélne
poziadavky na persondlne zabezpecenie a materidlno-technické vybavenie jednotlivych druhov
zdravotnickych zariadeni upravuje osobitny predpis vydany MZ SR.

Podmienky na vykon =zdravotnickeho povolania st okrem iného odbornd sposobilost
a registracia, ktoré musia byt’ splnené po cely ¢as vykonu zdravotnickeho povolania.

Odbornu spdsobilost’ na vykon $pecializovanych pracovnych ¢innosti mozno ziskat’ len v
akreditovanych S$pecializa¢nych S$tudijnych programoch. Odbornu spdsobilost na vykon
certifikovanych pracovnych c¢innosti mozno ziskat len v akreditovanych certifikaénych
Studijnych programoch. Odbornu spdsobilost’ na vykon zdravotnickeho povolania ustanovuje
nariadenie vlady Slovenskej republiky ¢. 296/2010 Z. z. o odbornej sposobilosti na vykon
zdravotnickeho povolania, spdsobe d’alSieho vzdelavania zdravotnickych pracovnikov, ststave
Specializaénych odborov a sustave certifikovanych pracovnych ¢innosti v zneni neskorSich
predpisov, vyhlaska MZ SR ¢. 74/2019 Z. z o kritériach a sposobe hodnotenia ststavného
vzdelavania zdravotnickeho pracovnika.



Dalsie vzdelavanie zdravotnickeho pracovnika odborne a metodicky riadi ministerstvo
zdravotnictva. S ur¢ené minimalne Standardy pre Specializacné Studijné programy a minimalne
Standardy pre certifika¢né Studijné programy.

Registracia je zapisanie zdravotnickeho pracovnika do registra a vydanie potvrdenia o registracii.

Ako to bude s povinnost'ou dodrziavat’ eticky kodex zdravotnickeho pracovnika.

Zékon ¢. 219/2014 Z. z. o socialnej praci a o podmienkach na vykon niektorych odbornych
¢innosti v oblasti socidlnych veci a rodiny a o zmene a doplneni niektorych zakonov je v gescii
Ministerstva prace, socialnych veci a rodiny Slovenskej republiky rozhoduje o akreditacii
Specializacného vzdeldvacieho programu a o akreditacii vzdeldvacieho programu na vykon
nadstavbovej odbornej ¢innosti po predchadzajucom vyjadreni akreditac¢nej komisie, ¢o navrh
zakona neobsahuje.

Zakon upravuje socialnu pracu, podmienky na vykon socialnej prace a zriadenie, postavenie a
posobnost’ Slovenskej komory socidlnych pracovnikov a asistentov socialnej prace. Socialny
pracovnik uplatituje pristupy zodpovedajuce ciel'u vykondvanej socidlnej prace a poznatkom
odboru socialna praca. Tu sa davaji dohromady 2 rezorty a 2 zakony, ktoré nie su navzajom
v zhode.

Podla zékona €. 576/2004 Z. z. o zdravotnej starostlivosti, sluzbach stvisiacich s poskytovanim
zdravotnej starostlivosti a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov
na poskytovanie socidlnej pomoci a duchovnej sluzby v zdravotnickom zariadeni sa vzt'ahuju
osobitné predpisy.

Ak by sme akceptovali socidlneho pracovnika ako zdravotnickeho pracovnika, musel by byt’
registrovany v NCZI, mal by pristup ku kompletnej zdravotnej dokumentacii — bez
zdravotnickeho vzdelania. UZ v minulosti sme pri novele zakona ¢. 576/2004 Z. z. podali zasadni
pripomienku — nesuhlas, aby socialny pracovnik mal pristup k zdravotnej dokumentacii. Obsah
zdravotnej dokumentacie okrem iného tvoria udaje o chorobe, o priebehu a vysledkoch vySetreni,
liecby a d’alSich vyznamnych okolnostiach stivisiacich so zdravotnym stavom osoby, postupy pri
poskytovani zdravotnej starostlivosti, Uidaje o jej rozsahu, predpisanych liekoch, o pouZiti
obmedzujtuceho prostriedku a podobne.

Spracovala : Ing. Daniela Pochybova,

podpredsednicka SOZ ZaSS



