
Programové úlohy SOZ ZaSS na rok 2026 

 

1. Z úrovne zväzu a základných odborových organizácií venovať zvýšené úsilie 

stabilizácii členskej základne a získavaniu nových členov osobitne z radov mladých 

zamestnancov. 

 

- Aktivizácia komisie mladých pri Výkonom výbore SOZ ZaSS. Stretnutie a príprava 

akcie mladých odborárov. Zvyšovať záujem mladých ľudí o členstvo a následne 

zapájať mladých do činnosti výborov ZO. 

 

2. Úsilie orgánov a členov zväzu sústrediť na dosiahnutie adekvátneho finančného  

ohodnotenia práce všetkých zamestnancov a vytvorenie primeraných podmienok pre 

všetkých zamestnancov pôsobiacich v zariadeniach, ktorých základné odborové 

organizácie sú združené v odborovom zväze. 

 

- Mimo kolektívneho vyjednávania  KZVS pre Štátnu službu a Verejnú službu pre 

aktuálny rok kontaktovať ministra  práce, sociálnych vecí a rodiny a ministra 

zdravotníctva,  tiež iniciovať rokovania so zriaďovateľmi zariadení sociálnych 

služieb. 

 

3. Iniciovať rokovania s kompetentnými orgánmi o zavedenie valorizačného mechanizmu 

pre Štátnu službu a Verejnú službu. 

 

4. Dosiahnuť potrebnú odbornosť a spôsobilosť členov výborov základných odborových 

organizácií na obhajovanie záujmov členskej základne prostredníctvom školiacich 

akcií, skupinových a individuálnych konzultácií, spracovaním metodických pomôcok a 

ďalšími formami podľa aktuálnych požiadaviek. 

 

5. Motivovať zamestnancov pre členstvo v odboroch dostupnými formami zvýhodnenia 

oproti nečlenom. 

 

6. Z úrovne Úradu SOZ ZaSS realizovať vzdelávanie smerované k zvýšeniu odbornosti 

zvolených zástupcov zamestnancov pôsobiacich v základných odborových 

organizáciách. 

 

- Vyvíjať zvýšenú aktivitu v komunikácii odborový zväz verzus základné odborové 

organizácie, najmä tam, kde existujú možnosti zvýšenia organizovanosti, alebo 

končí volebné obdobie výborov ZO. 

 

7. Cez KOZ SR presadzovať zámery SOZ ZaSS na úrovni všetkých inštitúcií. 

 

- V rámci Konfederácie odborových zväzov presadzovať zachovanie platnej 

legislatívy a navrhovať jej úpravy k dosiahnutiu uskutočnenia zmien, ktoré zhoršili 

postavenie zamestnancov v zamestnávateľských organizáciách. 



- V rámci Konfederácie odborových zväzov iniciovať rokovania s kompetentnými 

orgánmi o zavedenie valorizačného mechanizmu pre Štátnu službu a Verejnú 

službu. 

 

8. V záujme dosiahnutia stanovených cieľov zväzu vyvíjať aktívnu spoluprácu s 

predstaviteľmi zákonodarnej a výkonnej moci, samosprávou, s reprezentantmi 

politických strán, zamestnávateľskými združeniami, profesijnými komorami a ďalšími 

subjektmi a využívať všetky dostupné prostriedky na dodržiavanie zákonných garancií 

práv zamestnancov a odborov. 

 

9. Naďalej presadzovať platnosť a účinnosť Kolektívnych zmlúv vyššieho stupňa s AŠN 

SR a s ANS. 

 

- Iniciovať rokovania o dodatkoch, prípadne nových KZVS s obidvoma asociáciami 

a ďalšími benefitmi pre členov a zamestnancov v ich členských organizáciách. 

 

10. Aktívne sa podieľať na príprave legislatívnych zmien, ktoré budú realizované v rámci 

Plánu obnovy a odolnosti v SR. 

 

11. Rozširovať efektívne formy spolupráce s partnerskými odborovými centrálami 

v zahraniční a nadobudnuté poznatky a skúsenosti uplatniť v podmienkach práce 

odborového zväzu. 

 

12. Prostredníctvom medzinárodných odborových centrál EPSU a PSI sa podieľať na 

presadzovaní záujmov zamestnancov pri tvorbe európskej legislatívy. 

 

- Prezentovať stanoviská členskej základne v oblasti verejných služieb na Európskej 

pôde, umožniť zástupcom zväzu účasť na rôznych podujatiach poriadaných týmito 

centrálami. 

 

 

 

Schválené delegátmi Konferencie predsedov základných odborových organizácií SOZ ZaSS 

konanej dňa 19. 3. 2026.



 

PLÁN AKCIÍ SOZ ZaSS NA ROK 2026 
 

 

Rokovania Výkonného výboru SOZ ZaSS: 

 

22. 1. 2026 

18. 3. 2026 

19. 3. 2026    KONFERENCIA PREDSEDOV ZO SOZ ZaSS 

21. 5. 2026 

18. 6. 2026 

10. 9. 2026 

22.10.2026 

10.12.2026 

 

 

          

Školenie funkcionárov ZO – kolektívne vyjednávanie          

a sociálny dialóg, získavanie nových členov            apríl 2026  

Spoločné stretnutie Výkonného výboru SOZ ZaSS a 

Výkonnej rady OSZaSP ČR     máj 2026 

 

Stretnutie mladých odborárov                             jún 2026 

Športové hry         september 2026   

Školenie pre oblasť BOZP, sociálny fond a  hospodárenie ZO               
a školenie odborárov k mäkkým zručnostiam (soft skills) október 2026                                     
 

Schválené delegátmi Konferencie predsedov základných odborových organizácií SOZ ZaSS 

konanej dňa 19. 3. 2026. 

 


