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Vazeni citatelia,

Vazené kolegyne, vazeni kolegovia, milé ¢lenky a ¢lenovia,

mate pred sebou nové vydanie nasho Informaéného bulletinu, v ktorom
Vam prindSame prehlad kla€ovych aktivit, rokovani a krokov, ktoré sme v
uplynulom obdobi podnikli na
ochranu Vasich prav a zlep-
Senie pracovnych podmie-
nok. NaSa agenda bola
mimoriadne intenzivha — od
medzinarodnej spoluprace az
po tvrdé vyjednavania na

vladnej urovni.

Medzinarodna spolupraca

a obhajoba odborov

Na uvod by sme radi vyzdvihli priatelské rokovanie so zastupcami ¢eského
zvazu OSZSP CR. Toto stretnutie sa nieslo v duchu konétruktivnej vymeny
drahocennych informacii, zdielania uspechov a pohladov na aktualne dia-

nie v nasich sektoroch, ¢o nas opat vzajomne posilnilo.

Domaca scéna vSak prinasa aj nemalé vyzvy. Na stretnuti ¢lenov Asocia-
cie nemocnic Slovenska (ANS) som osobne a dérazne vystupil s pozia-
davkou na uzatvaranie kvalitnych kolektivnych zmliv. Zaroven som sa
vyhradil vo€i antikampani a nepravdivym tvrdeniam zameranej proti odbo-
rarom na socialnych sietach. Odbory su pilierom ochrany zamestnancov a

nenechame sa zastrasit.
Rokovania s vladou a ministerstvami

Vlada SR nam v uplynulych dfioch predstavila nové prorastové opatrenia.
Nas postoj je od zaliatku jasny a nemenny: ekonomicky rast krajiny sa
nemoéze realizovat’ na ukor zamestnancov, ich penazeniek a ich bez-

pecnosti na pracoviskach.
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Aktivne sme konali aj na jednotlivych rezortoch:

Ministerstvo prace, socialnych veci a rodiny (MPSVR SR): Ministrovi Erikovi Tomasovi sme zaslali nas
konkrétny zamer na rieSenie kritickej platovej situacie zamestnancov v socialnych sluzbach. Nas navrh stoji
na dvoch pilieroch — okamzitej valorizacii platovej tarify o 99 € a zavedeni staleho valorizaéného me-

chanizmu naviazaného na inflaciu zverejiovanu Statistickym Gradom SR.

Ministerstvo zdravotnictva (MZ SR): S ministrom Kamilom Saskom sme otvorili tému doplnkového dé-
chodkového sporenia (DDS), ktoré sice bolo su¢astou Kolektivnej zmluvy vysSieho stupna, no v praxi sa
nerealizovalo. Taktiez sme ho dérazne upozornili na absurdnu situaciu v platovej tabulke pre $tatnu sluzbu,
ktorej Sast sa nachadza pod Groviiou minimalnej mzdy. Minister Kamil Sasko nam prislubil, Ze sa tymito

problémami bude zaoberat.

Sme tu pre Vas. RieSime problémy, kioré sa Vas bytostne dotykaju, a nevzdavame sa. V pripade akychkolvek

otazok, podnetov alebo potreby pomoci nas nevahajte kedykolvek kontaktovat.

Ing. Michal GEDAJ
predseda SOZ ZaSS
edaj@sozzass.sk

Informacie z 5. rokovania Vykonného vyboru SOZ zdravotnictva a socialnych sluzieb,
konaného dna 21. maja 2026 v KosSiciach

5. rokovanie Vykonného vyboru SOZ zdravotnictva a socialnych sluzieb otvoril a viedol predseda SOZ ZaSS

Ing. Michal Gedaj.

a ~c e

>
>

Program :

Kontrola uzneseni zo 4. VV SOZ ZaSS zo dna 18. 3. 2026

Informacia z rokovani odborovych a inych organov, informécie ¢lenov VV SOZ ZaSS z regiénov

Ziadosti &lenov o socialnu pomoc

Vyhodnotenie priebehu Konferencie predsedov ZO konanej 19. marca 2026

Informacia o priprave odborného Skolenia, ktoré sa bude konat v priebehu mesiaca jun 2026 na tému: Hos-
podarenie zakladnej odborovej organizacie, tvorba a Cerpanie socialneho fondu, bezpe€nost a ochrana zdra-
via pri praci

Informacia o kone€nych stavoch na bankovych a investiénych G&toch SOZ ZaSS k 30.4.2026

Roézne

Prehlad ¢innosti SOZ ZaSSs :

Uéast na:

26. rokovani Hospodarskej socialnej rady SR v Zrkadlovej sale na Urade vlady SR;

Rokovani Jednotného majetkového fondu zvazov odborovych organizacii v SR v hoteli SOREA REGIA
v Bratislave;

Rokovani Dozornej rady hotela Fléra, a. s. TrenCianske Teplice;

Rokovani Snemu KOZ SR v hoteli SOREA REGIA v Bratislave;
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Celonarodnej odbornej konferencii s nazvom ,Zdravé nemocnice — silné zdravotnictvo®. Podujatie sa konalo
v hoteli Bérik v Bratislave pod zastitou ministra zdravotnictva SR Kamila Sagka, MSc. (Prezentacia vysledkov
auditu vybranych Statnych nemocnic);

Odbornej konferencii na Ministerstve zdravotnictva SR s nazvom: ,Optimalizacia zdravotnej starostlivosti v
Bratislave a Bratislavskom samospravnom kraji“. Konferencia bola zamerana na prezentaciu a odbornu dis-
kusiu k navrhu reorganizacie poskytovania zdravotnej starostlivosti v Bratislave a Bratislavskom samosprav-
nom kraji v nadvaznosti na strategicku investiciu ,Narodna univerzitna nemocnica generala Milana
Rastislava Stefanika*;

Rokovani s riaditelom Univerzitnej nemocnice Bratislava, doc. MUDr. Alexandrom Mayerom, PhD., MPH,
MHA;

Celostatnej odbornej konferencii Slovenskej komory medicinsko-technickych pracovnikov s témou ,Mosty
medzi profesiami — prepojenie na pacienta®;

Zhromazdeni delegatov Asociacie strednych zdravotnickych §kél SR;

Na odbornom podujati MEDIFUTURA v Incheba EXPO v Bratislave;

Valnych zhromazdeniach a rokovaniach v Bratislave. Dopoludnia riadne valné zhromazdenia spolo¢nosti:
10.00 h Dom odborov, spol. s r. o. Zilina a 10.30 h Odborovy dom kultury, spol. s r. 0. PreSov. Pracovny
program nasledne pokraoval zasadnutim Predstavenstva Jednotného majetkového fondu zvazov odboro-
vych organizacii SR a rokovanim Dozornej rady SOREA;

Pracovnom stretnuti s Mgr. Arturom Bekmatovom, PhD., poradcom predsedu vliady SR pre oblast ochrany
pracujucich, socialnych veci a spoluprace s odbormi;

Hospodarskej a socialna rada SR: 27. rokovanie HSR SR. Kli¢ovym bodom programu okrem iného bol
Navrh zakona o socialnych sluzbach (novela zakona ¢. 448/2008 Z. z.);

Predstavenstve KOZ SR: Pracovné stretnutie v priestoroch Konfederacie odborovych zvazov SR;
Rokovani s ministrom prace socialnych veci a rodiny SR Mgr. Erikom Tomasom;

Rokovani s ministrom zdravotnictva Kamilom Saskom, MSc. na péde Ministerstva zdravotnictva SR;
Rokovani Dozornej rady Hotela Fléra, a. s., v Tren€ianskych Tepliciach;

Online rokovani Predstavenstva KOZ SR;

Zhromazdeni ¢lenov Asociacie nemocnic Slovenska;

9. zasadnuti Rady vlady SR pre osoby so zdravotnym postihnutim na péde MPSVR SR;

9. stretnuti expertnej pracovnej skupiny k priprave Vizie a stratégie rozvoja socialnych sluzieb SR do roku
2040 na p6de MPSVR SR;

Slavnostnom podujati Biele srdce 2026;

Online pracovnom stretnuti k téme skorSieho déchodku;

Online vzdelavani s nazvom ,Rodova rovnost a rovnost v odmeriovani.”

Pracovné stretnutia a metodicka pomoc ZO :

Konferencia predsedov zakladnych odborovych organizacii SOZ ZaSS;

Pracovné stretnutie s predsedom Predstavenstva Jednotného majetkového fondu zvazov odborovych orga-
nizacii SR PhDr. E. Machynom;

Pracovného stretnutie s predsedami zékladnych odborovych organizacii z Univerzitnej nemocnice Brati-
slava;

Kolektivne vyjednavanie v Nemocnici Sanom v Bratislave;
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Rézne :
» Pracovné stretnutie s ekondmom SOZ ZaSS Ing. Petrom Turéekom v Jednotnom majetkovom fonde zvazov
odborovych organizacii SR v Bratislave;
» Pracovné stretnutie s madarskymi kolegami v Topol€iankach;
> Spolo&né rokovanie VV SOZ ZaSS a VR OSZSP CR v Kosiciach;
» LIST adresovany predsedovi vlady SR — Ziadost' o pracovné stretnutie — rieSenie kritickej situacie v sektore
socialnych sluzieb;
> Ugast na Slavnostnom galavederi v priestoroch INCHEBA EXPO. Podujatie bolo venované ocefiovaniu
vynimo&nych osobnosti v zdravotnictve;

» Host v diskusnej relacii radia Informacéna vojna.

Priebezné poskytovanie poradenskej €innosti na zaklade telefonickych, osobnych, elektronickych poziadaviek, pri-

pomienkovanie v ramci MPK k navrhovanym pravnym predpisom a k pisomnym materialom z konkrétnych ZO.

6. rokovanie VV SOZ ZaSS je planované na 17. - 18. september 2026 v hoteli FLORA v Trengianskych Tepliciach.

Mgr. Terézia LUPTAKOVA
podpredsednic¢ka SOZ ZaSS
luptakova@sozzass.sk

Spoloéné rokovanie Vykonného vyboru Slovenského odborového zvézu zdravotnictva a socialnych
sluzieb a Vykonnej rady Odborového svazu zdravotnictvi a socialni péce CR v KoSiciach

ERNuUclIIe 4
oluprici

Zlava: Predseda SOZ ZaSS Ing. Michal Gedaj, podpredsedniéka SOZ ZaSS Mgr. T. Luptékova, Predsedni¢ka OSZSP CR
Bc. Dagmar Zitnikové, podpredseda OSZSP CR, Mgr. Lubomir Francl, podpredsednitka OSZSP CR Mgr. Jana Hnykové

;
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V diloch 21. az 23. maja 2026 sa v KoSiciach v hoteli Congress Centrum uskuto¢nilo tradi€né spolo¢né
rokovanie &lenov Vykonnej rady Odborového svazu zdravotnictvi a socialni péée CR a Vykonného vyboru Sloven-
ského odborového zvazu zdravotnictva a socialnych sluzieb. Bohaty program bol zamerany predovSetkym na vy-
menu aktualnych informacii z oblasti zdravotnictva, socialnych sluzieb, zdravotnickej zachrannej sluzby aj
hygienickej sluzby v Ceskej republike a na Slovensku.

Vo $tvrtok dopoludnia rokovala samostatne Vykonna rada OSZSP CR a Vykonny vybor SOZ ZaSS. Na
programe VV SOZ ZaSS boli informacie z rokovani odborovych a inych organov, informacie ¢lenov VV SOZ ZaSS
z regiénov. Vyhodnotenie priebehu Konferencie predsedov ZO konanej 19. marca 2026. Informacia o priprave od-
borného Skolenia, ktoré sa bude konat' v priebehu mesiaca jun 2026 na tému: Hospodarenie zakladnej odborovej
organizacie, tvorba a Cerpanie socialneho fondu, bezpecnost a ochrana zdravia pri praci
Popoludni nasledovalo spolo¢né rokovanie ¢eskych a slovenskych odborarov.

Predstavili sme svoje aktualne aktivity a priority pre rok 2026. Hlavnou témou bolo kolektivhe vyjednavanie
v Statnej a verejnej sluzbe. Odbory odmietli nulovu valorizaciu miezd a usiluju sa o zachovanie zamestnaneckych
benefitov. Pokracuju tiez rokovania o stabilizaénych prispevkoch a dalSich podpornych opatreniach pre zamestnan-
cov v zdravotnictve a socialnych sluzbach.

Velka pozornost bola venovana aj priprave dlhodobej stratégie fudskych zdrojov. Odbory presadzuju napri-
klad Statne Stipendia, nastupné bonusy, rehabilitacné pobyty alebo moznost’ skorSieho odchodu do déchodku pre
niektoré zdravotnicke profesie. Pozitivhe bola hodnotena spolupraca s Asociaciou Statnych nemocnic aj rokovania
s dal§imi zamestnavatelskymi partnermi. Su¢astou prezentacie boli rovnako projekty zamerané na vzdelavanie mla-
dych odborarov a moderny nabor novych ¢lenov v spolupraci s Eurépskou federaciou odborovych zvazov verejnych
sluzieb (EPSU). Zaznelo tiez upozornenie na aktualne hrozby, medzi ktoré odbory radia utoky na platovy automat
zdravotnikov, transformaciu nemocnic na akciové spolo¢nosti alebo zmeny Zakonnika prace.

Podpredsednitka OSZSP CR Mgr. Jana Hnykovéa vo svojej prezentécii zhrnula hlavné priority zvézu pre
obdobie 2022-2026. Patri medzi ne podpora socialneho dialégu, pravna pomoc ¢lenom, rast miezd, bezpecnost
prace alebo vzdelavanie odborovych funkcionarov. Predstavila tieZ protestné akcie ,Zdravotnictvo na hrane* a pro-
jekty zamerané na prevenciu syndromu vyhorenia zdravotnikov a zniZovanie stresu pomocou virtualnej reality.

Vyznamna &ast rokovania sa venovala ekonomickej situacii rezortu a pripomienkam odborov k navrhu $tat-
neho rozpoctu na rok 2026. Odbory kritizovali pod financovanie zdravotnictva aj socialnych sluzieb a pozadovali
navySenie prostriedkov na platy zamestnancov minimalne o desat percent. Diskutovalo sa tiez 0 zmenach v odme-
novani zamestnancov od aprila 2026 a o legislativnych novinkach, ktoré maju dopad na ¢innost odborovych organi-
zécii. U&astnici boli oboznameni aj s novinkami v oblasti komunikacie a naboru &lenov, rozvojom intranetu, online
prihladok a aktivitami na socialnych sietach. Vedenie zvazu zdbraznilo, Ze osobny kontakt s Elenmi zostava aj napriek
rasticemu vyznamu online komunikacie nenahraditelny.

Stretnutie v KoSiciach zaroven potvrdilo pokraujucu uzku spolupracu €eskych a slovenskych odborov v

zdravotnictve a socialnych sluzbach.

Vykonny vybor SOZ zdravotnictva a socialnych sluzieb

Fotky a video si méZete pozriet’ na webovej stranke zvdzu www.sozzass.com v sekcii FOTOGALERIA ana
FACEBOOKU zvazu.
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Neformalne stretnutie Viykonného vyboru SOZ ZaSS a Vykonnej rady OSZSP CR v KoSiciach
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Ing. Michal Gedaj, predseda SOZ ZaSS - Starostlivost’ bez spravodlivosti

Starostlivost bez spravodlivosti

Kto sa postara o tych, ktori sa staraju? Systém odmenovania
v sacialnych sluzbach kolabuje pod tlakom rastu zivotnych nakladov.

Praca v socialnych sluzbach uz davno nie je
len o poslani, ale o preziti. Kym naklady na
Zivot a inflcia rastq, tabulkové platy ludi,
ktori sa staraji o nasich najzranitelnejsich,
zamrzli v minulosti. Vysledkom je absurd-
ny stav, ked $tat zakonom garantuje mzdy
hlboko pod troviiou minimélnej mzdy
a rozdiely v odmerovani popieraju logiku
¢i spravodlivost.

Ked bol pred rokmi prijaty zakon ¢.
553/2003 Z. z. o odmerovani niektorych
zamestnancov pri vykone prace vo verej-
nom zaujme, jeho cielom bolo pontiknut
lepsie platové podmienky, ako garantova-
la minimdlna mzda. LenZe tabulka v za-
kone dnes zacina na sume 694,50 eura,
pricom prvych pit platovych tarif sa na-
chadza pod uroviiou minimalnej mzdy,
ktora bola na rok 2026 oficidlne stanovena
na 915 eur.

Ked' stat doplaca do minima,
straca sa spravodlivost

Naposledy boli platové tarify valorizo-
vané este v roku 2023. Vsetci vieme, ako
odvtedy stupli ceny potravin, energii a zak-
ladnych Zivotnych potrieb. Situdciu na rok
2026 navyse vyhrotil fakt, Ze momentalne
nie st platné kolektivne zmluvy vysSieho
stupnia pre verejnu ani $tatnu sluzbu. Do6-
vodom je, Ze v rozpocte sa nenaslo ani len
pozadovanych pét percent na valoriziciu
platovych tarif.

Stat situdciu v zariadeniach sanuje do-
platkami do minimélnej mzdy. Tym, Ze
sa platy roznych platovych tried umelo
dorovnavaji na rovnaka minimalnu tro-
ven, kompletne sa stiera rozdiel medzi

MICHAL GEDAJ

»Praca v socialnych
sluzbach uz davno nie
je len o poslani, ale
o preziti.“

Zdravotnictvo verzus socialne
sluzby

Frustraciu v sektore prehlbuji aj obrov-
ské rozdiely v porovnani so zdravotnictvom.
Zamestnanci v socidlnych zariadeniach sice
dostali stabilizacny prispevok, no ten sa ty-
kal len vybranej skupiny ludi. Navyse sestry
v zdravotnictve dostali stabilizacné prispev-
ky v niekol'konasobne vyssej sume.

Pritom personal v socidlnych zariade-
niach denne zvlada enormnt psychicku aj
fyzicku zéfaz. Staraji sa o prijimatelov soci-
alnych sluZieb s psychiatrickymi ochorenia-
mi a s vaZnymi zdravotnymi problémami.
Miera ich financného ohodnotenia vsak
tomuto nasadeniu absoltitne nezodpoveda.

Paradox v kuchyni: Za rovnaku
pracu odlisna placa

Priklad z praxe hovori za vSetko: kuchar-
ka v zariadeni socialnych sluzieb, ktora pri-
pravuje stravu v nepretrzitej prevadzke 24
hodin denne, 7 dni v tyZdni vratane viken-
dov a sviatkov, je zaradena v niZ$ej platovej
tarife ako kucharka v skolskej jedalni, ktora
vari len pocas pracovnych dni v jednoz-
mennej prevadzke.

Realisticky navrh lezi na stole
ministra

Na tento alarmujtci stav uz nebolo moz-
né necinne sa pozerat, preto sme vyvinuli
jasnu iniciativu za zvySenie platovych tarif
pre zamestnancov v socidlnych sluzbach.
Konkrétny a legislativne spracovany navrh
sme oficidlne zaslali ministrovi prace, soci-
alnych veci a rodiny Erikovi ToméaSovi.

Sme si plne vedomi, v akom kritickom
stave sa momentalne nachadzaju verejné
financie Slovenska. Hoci by bolo idedlne
plosne zvysit zakladné tarify na troven mi-
nimalnej mzdy, rozpoctova realita nepusti.
Preto prichadzame s kompromisnym, no
pre zamestnancov citelnym rieSenim:

« Plosné navySenie o 99 eur pre vSetky
platové tarify.

e Zavedenie automatickej valorizicie
o mieru inflacie, ktort zverejiiuje Statis-
ticky trad SR s dvojroénym posunom (dva
roky spétne).

Tento krok by priniesol zamestnancom
socidlnych sluzieb aspon ¢iastocni financ-
ni istotu a predvidatelnost do budiicna,
aby ich platy opidt nezhltlo zdraZovanie.
Lopticka je teraz na strane ministerstva. Ak
Stat nechce, aby z nasich zariadeni odisli
posledni mohykani a systém socidlnych

2 narocnostou prace, mierou zodpoved- Absurdnost systému ilustruje aj porov- = sluzieb definitivne skolaboval, musi zacat
2 nosti ¢i dosiahnutym vzdelanim. Ski- nanie s nepedagogickymi zamestnancami = konat okamzite. <%
% se‘ny prafcm‘/nik s. r‘okmi prflxe tak na v§ko}stye. Za rovrizf!(ﬂ prf’mu ma'jl‘] zamest- | [N je predseda Slovenského od-
® vyplatnej paske vidi rovnaka sumu ako = nanciv skolach vyssiu tarifu akoich kolego- | |
L% novy kolega. via v socialnych sluzbach. alnych sluzieh.
www.medicina.trend.sk
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STATISTIKA priemernych platov za rok 2025

SOZ zdravotnictva a socialnych sluzieb, Bajkalska 29/B, 821 01 Bratislava, statistika za rok 2025

SUMAR Slovenska republika: Zamestnanci a mzdy v zdravotnictve (vykon prace vo verejnom zaujme)

priemerna mzda + pracovna pohotovost rok 2025
1 44| 50 52| 53
povolanie / prepocitany @tarifna mzda | @ mzdabeznahrad | @ mzda + PP*
zamestnanci ° ewd? neny v€ vE€ v€
pocet

lekar 77774 2985 5 448 5531
sestra 14 284 1521 2483 2497
pérodna asistentka 696 1472 2274 2274
zdravotnicky laborant 1191 1405 2188 2208
fyzioterapeut 842 1304 1745 1745
zdravotnicky zachranar 1519 1452 2 796 2797
prakticka sestra 3462 1071 1717 1719
radiologicky technik 758 1377 2814 2854
sanitar 3229 949 1549 1551
laboratérny diagnostik 283 2168 2941 2983

1[THP | 2257 1188 1712 1723
THP Il 1631 1759 2735 2750
robotnicke povolanie 8015 777 1251 1262
zdrav.pracovnici spolu 36 104 1746 2 964 2991
zamestnanci spolu 48 091 1556 2 607 2630

SUMAR Slovenska republika: Zamestnanci a mzdy v zdravotnictve (vykon prace vo verejnom zaujme)
FINANCOVANE ZP

priemerna mzda + pracovna pohotovost rok 2025
1 44] 50 52) 53
povolanie / prep.ocnayny’ @ tarifna mzda @ mzda bez nahrad @ mzda + PP*
zamestnanci o ewd? neny v€ v€ v€
pocet

lekar 7 805 2979 5 444 5528
sestra 14 337 1519 2483 2496
porodna asistentka 696 1472 2274 2274
zdravotnicky laborant 1364 1348 2144 2163
fyzioterapeut 846 1303 1746 1746
zdravotnicky zachranar 1840 1360 2 900 2905
prakticka sestra 3470 1071 1718 1719
radiologicky technik 758 1377 2814 2854
sanitar 3246 949 1549 1552
laboratérny diagnostik 455 1754 2685 2714

1[THP | 3 064 1062 1658 1668

2[THP 1l 2079 1625 2718 2731

izJrobotnicke povolanie 8277 774 1256 1266
zdrav.pracovnici spolu 36 966 1728 2 957 2984
zamestnanci spolu 50 840 1524 2 580 2602

*Vy&ka priem. platov+nahrady za prac. pohotovost Bratislava,za 122025 Zdroj: Nérodné centrum zdravotnickych informacil, Bratislava
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SOZ zdravotnictva a socidlnych sluZieb, Bajkalska 29/B, 821 01 Bratislava, $tatistika za rok 2025

SUMAR SR: Zamestnanci a mzdy v zdravotnictve (podl'a typu organizacie) rok 2025

Zriadovatel / pravna forma / skupina PZS: MZ SR PSCH
Psychiatrické nemocnice a liecebne priemerna mzda + pracovna pohotovost’
1 44 50 52 53
povolanie / prep.ocltavny @ tarifna mzda @ mzda bez nahrad @ mzda + PP*
: @ evidencny
zamestnanci ” vE€ vE€ vE€
pocet
lekar 118 2 886 5030 5184
sestra 450 1524 2 509 2 509
zdravotnicky laborant 5 1617 2371 2 371
fyzioterapeut 26 1344 1944 1944
zdravotnicky zachranar 0 0 0 0
prakticka sestra 171 1075 1797 1797
radiologicky technik
sanitar 128 842 1426 1426
laboratorny diagnostik
THP | 74 1083 1807 1807
THP Il 65 1407 2613 2613
robotnicke povolanie 382 723 1207 1214
zdrav.pracovnici spolu 986 1511 2 507 2 526
zamestnanci spolu 1502 1284 2 145 2 158
SUMAR SR: Zamestnanci a mzdy v zdravotnictve (podFa typu organizacie) rok 2025
Zriadovatel / pravna forma / skupina PZS: MZ SR Prisp.organizacia UstNemFN
Ustavna zdravotna starostlivost— Univerzitné nem. + FN priemerna mzda + pracovna pohotovost
1 44 50 52 53
povolanie / prep.ocltztn){ @ tarifna mzda @ mzda bez nahrad @ mzda + PP*
s @ evidencny
zamestnanci + vE€ vE€ vE€
pocet
lekar 414 3076 4 985 5077
sestra 975 1533 2 591 2593
poérodna asistentka 0 0 0 0
zdravotnicky laborant 59 1337 2 006 2 006
fyzioterapeut 96 1326 1729 1729
zdravotnicky zachranar 0 0 0 0
prakticka sestra 209 1 061 1797 1 800
radiologicky technik 56 1 565 3143 3143
sanitar 249 905 1507 1508
laboratoérny diagnostik 37 1 896 2 830 2 830
THP | 170 1187 1755 1758
THP I 151 1676 2731 2737
robotnicke povolanie 661 764 1220 1237
zdrav.pracovnici spolu 2 269 1703 2785 2 804
zamestnanci spolu 3254 1484 2410 2427
* Vyska priem. platov+nahrady za prac. pohotovost Bratislava,12/2025 Zdroj: Narodné centrum zdravotnickych informacii, Bratislava
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SOZ zdravotnictva a socialnych sluzieb, Bajkalska 29/B, 821 01 Bratislava, Statistika za rok 2025

SUMAR SR: Zamestnanci a mzdy v zdravotnictve (podl'a typu organizacie, financované ZP)

Zriadovatel / pravna forma / skupina PZS: VUC,mesta,obce,iné  Prisp.organizacia rok 2025

priemerna mzda + pracovna pohotovost’

1 44 50 52 53

povolanie / preROCItztn){ @ tarifna mzda @ mzda bez nahrad @ mzda + PP*
. @ evidencny
zamestnanci . vE€ vE€ vE€
pocet

lekar 773 2928 5171 5330
sestra 1609 1508 2187 2193
porodna asistentka 155 1484 2174 2174
zdravotnicky laborant 191 1323 1959 1990
fyzioterapeut 110 1253 1518 1518
zdravotnicky zachranar 46 1 506 2 387 2 387
prakticka sestra 470 1063 1 541 1 541
radiologicky technik 100 1327 2 496 2548
sanitar 453 913 1322 1323
laboratérny diagnostik 21 2287 3098 3137
THP | 176 1057 1 461 1483
THP I 135 1 409 2114 2127
robotnicke povolanie 968 734 1 060 1077
zdrav.pracovnici spolu 4122 1645 2 563 2 599
zamestnanci spolu 5386 1455 2 244 2275

SUMAR SR: Zamestnanci a mzdy v zdravotnictve (podFa typu organizacie, financované ZP)

Zriadovatel / pravna forma / skupina PZS: MZVUC mesta,obce Nezisk.organizacia rok 2025

priemerna mzda + pracovna pohotovost’

1 44 50 52 53

povolanie / prep_oc:tavn){ @ tarifna mzda @ mzda bez nahrad @ mzda + PP*
. @ evidencny
zamestnanci 3 vE€ vE€ vE€
pocet

lekar 716 3026 5 204 5346
sestra 1477 1505 2168 2174
poérodna asistentka 75 1 465 2098 2100
zdravotnicky laborant 138 1 466 2099 2129
fyzioterapeut 168 1256 1745 1745
zdravotnicky zachranar 85 1448 2571 2571
prakticka sestra 395 1074 1536 1540
radiologicky technik 82 1377 2 205 2293
sanitar 400 944 1381 1388
laboratérny diagnostik 22 2038 2739 2762
THP | 256 1 001 1625 1629
THP I 196 1736 2981 2983
robotnicke povolanie 1163 737 1100 1112
zdrav.pracovnici spolu 3753 1681 2 590 2624
zamestnanci spolu 5370 1443 2231 2 258

* \lyska priem. platov+nahrady za prac. pohotovost

Bratislava,12/2025

Zdroj: Narodné centrum zdravotnickych informacii, Bratislava
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SOZ zdravotnictva a socialnych sluZieb, Bajkalska 29/B, 821 01 Bratislava, Statistika za rok 2025

SUMAR SR: Zamestnanci a mzdy v zdravotnictve (podl'a typu organizacie, financované ZP)

Zriadovatel / pravna forma / skupina PZS: Mz VUC,mesta,obce,iné  Akcioveé spol. rok 2025

priemerna mzda + pracovna pohotovost

1 44 50 52 53

povolanie / prep.ocltavm{ @ tarifna mzda @ mzda bez nahrad @ mzda + PP*
. @ evidencny
zamestnanci . vE€ vE€ vE€
pocet
lekar 820 3175 5 841 5 995
sestra 1755 1583 2735 2770
porodna asistentka 38 1 465 2 350 2 350
zdravotnicky laborant 78 1440 2 498 2518
fyzioterapeut 53 1396 1993 1993
zdravotnicky zachranar 21 1358 2234 2234
prakticka sestra 370 1076 1761 1763
radiologicky technik 99 1 459 2 665 2745
J|sanitar 378 978 1 650 1650
laboratérny diagnostik 15 2172 3368 3 368
THP | 287 1238 1886 1890
ITHP I 148 2084 3 406 3434
robotnicke povolanie 631 796 1315 1321
zdrav.pracovnici spolu 3851 1817 3174 3 227
zamestnanci spolu 4963 1658 2 862 2 906
*\/yska priem. platov+nahrady za prac. pohotovost Bratislava, 12/2025 Zdroj: Narodné centrum zdravotnickych informacii, Bratislava
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SOZ zdravotnictva a socialnych sluZieb, Bajkalska 29/B, 821 01 Bratislava, Statistika za rok 2025

Porovnanie priemernych miezd zamestnancov zdravotnickych zariadeni
podra zriad'ovatel'skej posobnosti a pravnej formy za rok 2025

: MZSR-UN,FN PN a PL Pris.org. Nez.Org. Ass.

ZameEthanc vE€ vE€ vE€ vE€ vE€
lekar 4 985 5030 5171 5204 5841
sestra 2591 2509 2187 2168 2735
porodna asistentka 0 C 2174 2098 2 350
zdravotnicky laborant 2 006 2371 1959 2099 2498
fyzioterapeut 1729 1944 1518 1745 1993
zdravotnicky zachranar 0 0 2387 2571 2234
zdravotnicky asistent 1797 1797 1541 1536 1761
radiologicky technik 3143 2 496 2205 2 665
sanitar 1507 1426 1322 1381 1650
laboratorny diagnostik 2830 3098 2739 3 368
THP | 1755 1807 1461 1625 1886
THP Il 2731 2613 2114 2981 3 406
slrobotnicke povolanie 1220 1207 1 060 1100 1315
{|zdrav.pracowvnici spolu 2785 2 507 2563 2 590 3174
zamestnanci spolu 2410 2 145 2244 2231 2 862

* Vyska priem. platov+nahrady za prac. pohotovost Bratislava, 12/2025 Zdroj: Narodné centrum zdravotnickych informacii, Bratislava
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SOZ zdravotnictva a socialnych sluZieb, Bajkalska 29/B, 821 01 Bratislava, Statistika za rok 2025

SUMAR SR: Zamestnanci a mzdy v zdravotnictve (podla typu organizaciem, financované rozpoétom)

Zriadovatel / pravna forma / skupina PZS: MZ SR rozpoc.organizacia rok 2025
1 44 50 52 53
povolanie / e @ tarifny plat @ plat bez nahrad @ plat + PP*
zamestnanci a evud? neny vE€ vE€ vE€
pocet
lekar 18 1581 4021 4082
sestra 44 1184 2488 2488
poérodna asistentka 0 0 0 0
zdravotnicky laborant 169 956 1 849 1 854
fyzioterapeut 4 1093 2 050 2050
verejny zdravotnik 59 929 2019 2021
prakticka sestra 7 1086 2193 2193
radiologicky technik
sanitar 17 785 1586 1 586
laboratoérny diagnostik 165 1 086 2274 2 281
THP | 209 753 1764 1769
THP I 109 905 2298 2 300
robotnicke povolanie 203 659 1421 1425
zdrav.pracovnici spolu 494 1039 2149 2 155
zamestnanci spolu 999 889 1940 1945

SUMAR SR: Zamestnanci a mzdy v zdravotnictve (podFa Gizemia, financované rozpoétom)
Zriadovatel / pravna forma / skupina PZS: MZ SR rozpoc.organizacia rok 2025
Statni zamestnanci

1 44 51 53
povolanie / prep.ocltztn){ @ tarifny plat @ plat bez nahrad
zamestnanci a eVIdve neny vE€ vE€
pocet
odborny referent 1 713 1210
hlavny referent 9 653 1573
radca 240 792 1830
samostatny radca 345 792 1700
odborny radca 390 871 2225
hlavny radca 294 979 2 557
statny radca 64 1127 3340
hlavny statny radca 51 1327 2763
generalny statny radca 18 1579 4 077
predstaveny v pol.funkcii 1 0 4 076
zamestnanci spolu 1413 887 2 188
* Vyska priem. platov+nahrady za prac. pohotovost Bratislava,za 12/2025 Zdroj: Narodné centrum zdravotnickych informacii, Bratislava
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SOZ zdravotnictva a socialnych sluzieb, Bajkalska 29/B, 821 01 Bratislava, statistika za rok 2025

Vyvoj priemernych miezd v narodnom hospodarstve
Vv porovnani s priemernymi mzdami v zdravotnictve

2000

1500

(=]
o

rok

rok

*Vyska priem. platov+nahrady za prac. pohotovost

rok  rok

rok  rok

rok  rok

rok  rok

rok  rok

WpriemervNHv € Mzdravotnictvov €

Bratislava, 12/2025

Zdroj: Na

Roky 1991 1992 1993 1994 1995 1996 1997 1998 1999
priemer vNH v Sk| 3770 4543 5379 5294 7195 8154 9226 10003 | 10728
zdravotnictvo v Sk| 4046 4787 4982 5503 6343 7144 3610 9258 | 9397
v%| 107 % 105 % 92 % 87 % 88 % 87 % 93 % 92 % 87%
Roky 2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008
briemer vNH v Sk| 11430 | 12365 | 13511 | 14365 | 15825 | 17274 | 18761 | 20146 | 21782
zdravotnictvo v Sk| 9799 | 11268 | 13241 | 13510 | 14162 | 14835 | 16524 | 19354 | 22212
v%| 857% 91,1% 98,0% 94,0% 89,5% 85,9% 88,1% 96,1% 102,0%
Roky | rok 2009 | rok 2010 | rok 2011 | rok 2012 | rok 2013 | rok 2014 ] rok 2015 |rok 2016] rok 2017
priemer v NH v €] 7445 769 786 805 824 858 833 912 954
zdravotnictvov €| 764,5 | 797,12 | 8115 | 9092 | 958,17 | 10007 | 107585 | 1153,22] 1191
v%| 102,7% 103,7% 103,2% 112,9% 116,3% 116,6% 121.8% 126,4% | 124.8%
Roky | rok 2018 | rok 2019 | rok 2020 | rok 2021 | rok 2022 | rok 2023 | rok 2024 |rok 2025
priemer v NH v €] 1013 1092 1133 1211 1304 1430 1524 1739
zdravotnictvo v € 1303 1451 1575 1803 1839 2181 2452 2452
v %] 128,6% 132,9% 139,0% 148,9% 141,0% 152,5% 160,9% 141,0%
Porovnanie rokov 2011 - 2025
3000
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rok rok  rok
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ZNIZOVANIE SOCIALNYCH PRAV NIE JE PRORASTOVYM OPATRENIM

SOZ ZaSS vyjadruje zasadny nesuhlas so spésobom pripravy a komunikacie prorastovych hospodar-
skych a socialnych opatreni, ktoré mézu mat priamy negativny dopad na zamestnancov a ich rodiny.

Odmietame, aby sa o takychto zmenach rozhodovalo bez riadneho socialneho dialégu.

Upozoriujeme najma na rizika spojené so zasahmi do pracovného €asu, bezpelnosti prace, obmedzova-
nim prispevkov na rekreaciu a moznym rusenim minimalnych mzdovych narokov podla § 120 Zakonnika

prace.
ZruSenie alebo oslabenie tychto narokov by znamenalo pokles hodnoty prace a tlak na zZivotnu aroven.
ZniZovanie socialnych Standardov NIE JE prorastové opatrenie a rozvoj ekonomiky neprinesie.

Preto ziadame okamZité prerokovanie vSetkych navrhov na urovni tripartity eSte pred ich posunom do

legislativneho procesu.

Pracujuci nemozu niest naklady zmien, ktoré s nimi nikto neprediskutoval.

Ing. Michal GEDAJ
predseda SOZ ZaSS
edaj@sozzass.sk
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GRATULUJEME OCENENYM SESTRAM K ICH VYNIMOCNEJ PRACI

V staros
druhgch

nz\']zzn‘nes\nm.r.

15. maja 2026 — Kedysi Florence Nightingale po¢as krymskej vojny obetavo oSetrovala ranenych vojakov,
no dnes je jej odkaz nesmrtefny — datum jej narodenia oslavujeme ako Medzinarodny den sestier.

Niet krajSieho a zaroven tazSieho povolania, ako byt dobrou sestrou. Je to praca nesmierne naro¢na, no
pocit, ked zachranite ludsky Zivot alebo podrzite ¢loveka v tazkej chvili, sa neda vyvazit ni€im na svete.

Slovensky odborovy zvaz zdravotnictva a socialnych sluzieb touto cestou uprimne dakuje Slovenskej ko-
more sestier a pérodnych asistentiek a organizatorke podujatia Mgr. Ivete Lazorovej, PhD., MPH, dipl. p.
a. za moznost zucastnit sa na slavnostnom odovzdavani oceneni Biele srdce.

Cestného &lenstvo bolo udelené Marii Samajove;.
Mimoriadne ocenenie Biele srdce za vyznamny prinos v oSetrovatelstve ziskala Tatiana Hrindova.

Ocenenie v kategorii Sestra a porodna asistentka v praxi ziskali: Adriana Candikova, Jana Franctizova,
Anténia Gelatova, Albina Gogova, Darina Hrabovska, Rozalia Kulcsarova, Lenka Madarova, Maria Mly-
narcikova, Monika Popadéakova, Daniela Rybarova, Margaréta Schlachtova, Beata Stachova, Jana Sta-
nova, Livia Topol€anyova, Monika Trebunova a Silvia Velkova.

Ocenenie v kategorii Sestra a pdrodna asistentka manazérka ziskali: Maria Dumancicova, Katarina Jen-
drudakova, Lubica Ko€anova, Dana Kubalova, Gabriela Magyarova Szencziova, Dana Ontkocova, Stani-
slava PiSova, Jana Sedlakova, Beata Sihelska.

Ocenenie v kategdrii Sestra a pérodna asistentka pedagogitka ziskala Beata Fréova.

Boli sme svedkami ocenovania zien, ktoré svojmu povolaniu odovzdali velku Cast’ svojho zivota, no hlavne
kus svojho srdca. V8etkym ocenenym sestram zo srdca gratulujeme! Sme hrdi na vasu pracu a verime,
Ze pozitivitu a hrdost' na toto poslanie budete Sirit medzi pacientmi i Sirokou verejnostou aj nadalej

Mgr. Terézia LUPTAKOVA
podpredsedni¢ka SOZ ZaSS
luptakova@sozzass.sk
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mailto:luptakova@sozzass.sk

12. méaja 2026 — DOLEZITE ROKOVANIE NA MINISTERSTVE ZDRAVOTNICTVA SR

Y G

12. maja 2026 — S ministrom zdravotnictva Kamilom Saskom, MSc. sme za rokovacim stolom riesili tieto

témy:

1. Dovzdelavanie na praktické sestry — 40-hodinovy kurz pre asistentov

2. Spravodlivé odmenovanie zamestnancov regionalnych uradov verejného zdravotnictva (RUVZ)
3. Krizové riadenie v nemocniciach

4. Nerovnomerne rozvrhnuty pracovny ¢as v zdravotnictve

Budeme pokraCovat v zlepSovani podmienok pre zamestnancov!

Ing. Michal GEDAJ
predseda SOZ ZaSS
edaj@sozzass.sk
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SESTRY A OSETROVATELKY, DAKUJEME!

12. mdja 2026 - patri obrovska vd'aka vSetkym sestram a oSetrovatel’kam, ktoré kazdy dern doka-
zuju nielen svoju odbornost,, ale predovsetkym hiboku Fudskost. Ci uz pracujete pri I6zkach v
nemocniciach, ambulanciach alebo zariadeniach socialnych sluZieb, Vasa praca je pre spoloc-
nost’ nenahraditel'na.

Vazime si Vase nasadenie, obetavost’ a silu, s akou stojite pri pacientoch aj v tych najnaro¢nej-
$ich chvilach, éasto napriek velkému fyzickému aj psychickému vypétiu. Uprimné pod’akovanie
vSak musi ist’' ruka v ruke s déstojnymi pracovnymi podmienkami, spravodlivym ohodnotenim a
ochranou Vasho zdravia.

Vasa praca ma nevycislitel'na hodnotu a my urobime vsetko pre to, aby bola ndlezite ocenena.

Ing. Michal GEDAJ
predseda SOZ ZaSS
edaj@sozzass.sk
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8. maja 2026 SME MALI ROKOVANIE NA MINISTERSTVE PRACE SOCIALNYCH VECIi A RODINY SR

8. 5. 2026 —SME MALI ROKOVANIE NA MINISTERSTVE PRACE SOCIALNYCH VECi A RODINY

Hlavnou témou bolo odmenovanie zamestnancov socialnych sluzieb — téma, ktora si dlhodobo

vyZzaduje systémove rieSenia.

Otvorili sme v8ak aj dalSie dblezité oblasti:
nastrahy pripravovanej novely Zakonnika prace a ochranu odborovych funkcionarov
personalny normativ v zariadeniach socialnych sluzieb po€as nocnych zmien
nedostatky z aplikacnej praxe pri nerovhomerne rozvrhnutom pracovnom ¢ase

Diskusia bola vecna a zamerana na konkrétne rieSenia, ktoré mézu zlepSit podmienky zamest-

nancov v socialnych sluzbach.
Ing. Michal GEDAJ

predseda SOZ ZaSS
edaj@sozzass.sk
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AKADEMIA MLADYCH ODBORAROV V BANSKEJ BYSTRICI 8.-10. méaja 2026

o

Mladi odborari v Banskej Bystrici: Vzdelavanie prepojené s histériou

V dnioch 8. — 10. maja 2026 hostila Banska Bystrica dalSi ronik Akadémie mladych odborarov. Vyber
miesta aj terminu nebol nahodny — podujatie sme otvorili ve€ernou diskusiou presne v den, kedy si pripo-
miname Vitazstvo nad fasizmom.

Program bol nabity praktickymi zruénostami aj délezitymi hodnotami:
o Média a argumentacia: Tréning zamerany na efektivhu komunikaciu odborovych tém.

e Bezpecnost’ pri praci (BOZP): Odborny blok pod vedenim inSpektora BOZP Ing. Jana Sadov-
ského (SOZ zdravotnictva a socialnych sluZieb).

o Histéria a demokracia: Navsteva Muzea SNP a diskusia s historikom Stanislavom Mi¢evom nam
pripomenuli, Zze sloboda organizovat sa a hajit svoje prava nie je samozrejmost.

Pripominat si porazku fasizmu je kfu€ové prave dnes. Ked mizne solidarita a demokracia, prvi trpia pra-
cujuci. Podujatie zorganizovalo Zastupenie Friedrich-Ebert-Stiftung v SR v spolupraci s KOZ SR.

Zdroj: KOZ SR, FES zastupenie v SR
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EPSU - IBA AKTIVNE ODBORY DOKAZU BOJOVAT ZA PRAVA PRACUJUCICH

19.-21. maja 2026 — Vraciame sa z tréningu Eurdépskeho odborového zvazu verejnych sluzieb (EPSU)

v Gdansku.
Hlavnou témou bolo organizovanie a aktivizovanie ¢lenstva, ktoré uz mame.

Ako nahradit obraz odborov ako ,tretej strany®, ku ktorej sa zamestnanci nevztahuju ako ku svojej orga-
nizacii? Ako narusit dlhodobé vnimanie odborov ako servisnej organizacie a pretransformovat' ich tak,
ako boli pévodne zamyslané, teda ako aktivne kolektivne hnutie za realne zlepSovanie podmienok v

praci? Ako najst a podporovat skuto€nych lidrov, ktori potiahnu nase odbory vpred?

Caka nas teraz vela prace — musime vypracovat strategicky plan, ako oZivit odbory tak, aby redlne vy-
tvarali hnutie pracujucich a aby ich pracujuci povazovali za svoje. VSetko to, o sme sa na tomto tre-

ningu naucili, nam velmi poméze.

Ugastnicky:
JUDr. Mgr. Danica Zehnajova, pravni¢ka SOZ ZaSS

MSc. Zuzana OlSinova, koordinatorka naboru ¢lenov a medzinarodna tajomnicka
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