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| Vazeni Citatelia, |

Vazené kolegyne, vazeni kolegovia, mili ¢lenovia,

mame za sebou dalSie mimoriadne dynamické obdobie pIné konkrétnych

krokov a délezitych rokovani v prospech nas vSetkych.

V prvom rade ma tesi, Zze sa v Poprade uspesne uskutoCnilo vzdelavanie
nasich ¢lenov. Pevne verim, Zze nadobudnuté poznatky naplno pretavite do
kazdodennej praxe
zastupcov ~ zamest-
nancov a budu vam
oporou pri ochrane
prav zamestnancov.
Dovolte mi touto ces-
tou Uprimne podako-
vat vam v8etkym za
uc¢ast na Skoleni, za

vas c&as, energiu a

konstruktivny pristup.
Pre tych, ktori sa vzdelavania nemohli zu&astnit, ale aj pre vas, ktori si
chcete materialy pripomenut, sme vSetko délezité zdokumentovali. VSetky
prezentacie, fotografie a videa zo Skolenia su uz zverejnené na nasej we-

bovej stranke zvazu www.sozzass.com.

Zaroven davam ucastnikom do pozornosti dotaznik spokojnosti, ktory sme
vam zaslali na e-mailové adresy. Vasa spatna vazba je pre nas ddlezita —
pomaha nam zlepSovat Uroven podujati a pripravovat témy, ktoré vas sku-

to€ne zaujimaju.

Nemilo nas v3ak zaskocila téma, ktora v poslednych dnoch rezonuje na
verejnosti — zamer opatovne rozsirovat kompetencie sestier. Povazujeme
za nelogické a neudrzatelné, aby sme profesiu, ktora dlhodobo €eli kritic-
kému personalnemu podstavu a vyhoreniu, zatazovali dalSimi povinnos-
tami a zodpovednostou. Namiesto priddvania agendy potrebujeme
personal v prvom rade stabilizovat, odbremenit od zbytoCnej byrokracie a

vytvorit mu déstojné pracovné podmienky.

Vydava: Slovensky odborovy zvaz zdravotnictva a socialnych sluzieb, Bajkalska 29/B, 821 01 Bratislava, www.sozzass.com;

Spracovala: PhDr. Eva Sykorova - 02/ 50 24 02 73, e-mail: sykorova@sozzass.sk

Za obsah dodaného

prispevku zodpoveda jeho autor. Pre vniitornu potrebu ZO. Nepredajné.
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Na poli kolektivheho vyjednavania je vyznamnou spravou podpis kolektivnej zmluvy vy3Sieho stupria pre Statnu
sluzbu. Aktualne odisla z KOZ SR vyzva smerom k ZMOS a SK8, aby pristupili k podpisu KZVS pre verejnu spravu.

O vyvoji vas budeme informovat.

Pokracuje aj Komisia pre neodkladnu zdravotnu starostlivost. Aktualne je na stole model kombinovaného vyberu
poskytovatelov zachrannej zdravotnej sluzby: diskutuje sa o vytvoreni pevnej Statnej kostry — Statneho piliera za-

chranky — pri€om zvySna €ast zachrannych bodov by presla Standardnym tendrom.

Na Ministerstve zdravotnictva SR sme zarover prerokovali navrh rozpo¢tu rezortu. Poukazali sme na viacero nedos-
tatkov a verime, Ze v pripravovanej programovej vyhlaske uz budu odstranené. Pozitivnym signalom z rokovani je
navrh motivaéného bonusu zameraného na stabilizaciu personalu v ustavnej zdravotnej starostlivosti. Tento bonus
by zac¢inal na sume 150 € a exponencialne by klesal. Mimoriadne nas tesi, Ze nase pripomienky z minulosti boli
pretavené do praxe a opatrenie tak nepokryje len sestry, ale férovo sa dotkne vSetkych zdravotnickych profesii s
koeficientom pod 1,5. Riadime sa heslom: Sme jeden tim.

Dakujem vam za va$u pretrvavajicu podporu a angaZzovanost. Prajem vam prijemné a indpirativne &itanie tohto

Cisla.

Ing. Michal GEDAJ
predseda SOZ ZaSS
edaj@s0zzass.sk

VYZVA PRE ZMOS A SK8 |

oo .
VYZYVAME ZMOS A SK8,
ABY PODPISALI
»  KOLEKTIVNU ZMLUVU
'» VYSSIEHO STUPNA
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Vyzyvame zastupcov ZMOS a SK8 | samospravne kraje, aby podpisali Kolektivhe zmluvy vysSieho stupfia pre ve-

rejnu sluzbu na rok 2026 a na rok 2027.

Zamestnanci miest, obci a zup si po rokoch zmrazenej valorizacie a dopadov konsolidacie zasluzia garantované
socialne benefity a dohodnuté zvySenie platov. Podpis kolektivnej zmluvy vysSieho stupria pre rok 2027 je realne

finan¢ne kryty v $tatnom rozpocte a prinesie do verejného sektora potrebnu stabilitu a spravodlivé podmienky.

Samospravni zamestnanci — od pracovnikov obecnych a mestskych uradov, cez zamestnancov $kél a Skolskych
zariadeni, zariadeni socialnych sluzieb, kultarnych institucii, cestnej infrastruktiry az po obsluzny personal — zabez-
pecuju kazdodenny chod naSich obci a regidnov. Su to ludia, bez ktorych by Ziadne mesto, obec ani kraj nemohli
fungovat. Nedovolme, aby sa stali rukojemnikmi zbyto€nych administrativnych prietahov.

Ing. Michal GEDAJ

predseda SOZ ZaSS
edaj@so0zzass.sk

ZBIERAME VASE PODNETY |

ESte stéle pracujeme na dodatkoch ku kolektivnej zmluve pre Stdtne nemocnice a eSte stale chceme vediet, ¢o by
ste v nich chceli mat. Ak pracujete v Stadtnej nemocnici a zalezi Vdm na tom, aby sa VaSe pracovné podmienky
ZlepSovali, napiste nam Vase navrhy! Svoje podnety piSte do komentarov pod prispevok na FACEBOOKU SOZ

ZaSS alebo sukromnej spravy.
Dakujeme, Ze pomahate budovat odbory, ktoré sluZia véetkym!

Ing. Michal GEDAJ
predseda SOZ ZaSS
edaj@s0zzass.sk
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Kolektivna zmluva vysSieho stupia v statnej sluzbe na obdobie 15.10.2026 — 31.12.2026

CEZ UV SR: 246/2026

KOLEKTIVNA ZMLUVA VYSSIEHO STUPNA
V STATNEJ SLUZBE

NA OBDOBIE 15.10.2026 — 31.12.2026
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V zéujme vytvirania priaznivej$ich podmienok vykonavania $titnej slnzby Stitnymi
zamestnancami na obdobie 15.10.2026 — 31.12.2026

zmluvné strany

§tat zastiipeny v silade s § 3 pism. ¢) zakona &, 2/1991 Zb. o kolektivnom vyjedndvani
v zneni neskorSich predpisov

Konfedericia odborovych zvizov Slovenskej republiky
a
Nezavislé krest’anské odbory Slovenska

uzatvaraja

podPa § 2 ods. 3 pism. ¢) zdkona & 2/1991 Zb. o kolektivnom vyjednavani v zneni
neskorSich predpisov

KOLEKTIVNU ZMLUVU VYSSIEHO STUPNA V STATNEJ SLUZBE
NA OBDOBIE 15.10.2026 — 31.12.2026
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CLT
Vseobecné ustanovenia

Kolektivna zmluva vy$Sicho stupiia v tdtnej sluzbe na obdobie 15.10.2026 — 31.12.2026
(dalej len ,kolektivna zmluva®) je uzatvorend v stlade s § 2 ods. 3 pism. c) zédkona
¢. 2/1991 Zb. o kolektivnom vyjedndvani v zneni neskor§ich predpisov (dalej len ,,zékon
o kotektivnom vyjedndvani®). Kolektivna zmluva je zavdznd pre vietkych Stitnych
zamestnancov a pre vetky slu¥obné tirady podfa zdkona &. 55/2017 Z. z. o Statnej sluzbe
a 0 zmene a doplneni nicktorych zdkonov v znen{ neskor§ich predpisov (d’alej len ,,zdkon
o §tatnej sluzbe™).

Obsahom kolektivnej zmluvy je priaznivejsia dprava podmicnok vykondvania $tdtnej
sluzby Sldtnymi zamestnancami na obdobie 15.10.2026 —31.12.2026.

CL I
Podmienky vykonavania §titnej sluzby

Sluzobny &as tdtneho zamestnanca je 37 a %% hodiny tyZdenne; sluzobny &as §tatneho
zamestnanca, ktory mé sluZobny &as rozvrhnuty tak, Ze pravidelne vykondva Statnu
sluzbu striedavo v oboch zmenach v dvojzmennej prevadzke je 36 a ¥ hodiny tyZdenne
a sluzobny &as 3$tatncho zamestnanca, ktory méd sluZobny d&as rozvrhnuty tak,
e pravidclne vykondva $titnu sluZbu stricdavo vo vietkych zmenéch v trojzmennej
prevadzke alebo v nepretr¥itej prevadzke je 35 hodin tyZdenne.

Zé&kladna vymera dovolenky 3tétneho zamestnanca je pét’ tyZdiiov. Dovolenka vo vymere
giestich tyzdiiov patri $tdtnemu zamestnancovi, ktory do konca kalendarneho roka dovisi
najmenej 33 rokov veku a §titnemu zamestnancovi, klory sa trvale stard o diet’a.

Statnemu zamestnancovi patri odstupné nad rozsah ustanoveny v § 83 ods. 1 zdkona
o 5tatnej sluzbe v sume jeho funkéného platu. V podnikove] kolektivnej zmluve mozu
zmiuvné strany dohodniit’ zvySenie odstupného priaznivejiie, ak to prislusny pravny
predpis umoZsiuje.

Pri prvom skondeni 3tAtnozamestnaneckého pometu po preukdzani naroku na pred€asny
starobny ddchodok, starobny dbchodok alebo invalidny doéchodok patri Statnemu
zamestnancovi odchodné nad rozsah ustanoveny v § 84 ods. [ zdkona o $tétnej sluzbe
v sume jeho naposicdy priznaného funkéného platu. V podnikovej kolektivnej zmluve
mézu zmluvné strany dohodnit’ zvySenie odchodného priaznivejSie, ak to prisluiny
pravny predpis umoZiuje.

Sluzobny frad poskytne tdtnemu zamestnancovi na jeho Ziadost' dva dni sluZobného
voina v obdobi od 15.10.2026 do 31.12.2026 podla § 141 ods. 3 pism. c) Zakonnika
prace; za Las sluZobného volna patri $tdtnemu zamestnancovi funkny plat.

Vyska prispevku  sluzobného 1radu na  doplnkové ddochodkové  sporenie
v zamestnavatelskych zmluvach uzatvorenych od 15.10.2026 do 31.12.2026 je najmenej
2 % 7 objemu zt&tovanych platov Statnych zamestnancov zicastnenych na doplnkovom
ddchodkovom sporeni.

V sluzobnom trade, vktorom sa v podnikovej kolektivnej zmluve uzatvorenej
do 14.10.2026 dohodla urtitd vySka platenia prispevkov na doplnkové dochodkové

3
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sporenie, 2 v sluzobnom (rade, ktory uzatvoril zamestnavatelskti zmiuvu s doplnkovou
ddchodkovou spolo&nostou do 14.10.2026, zostava dohodnutd vyska platenia prispevkov
zachovand avobdobi od 15.10.2026 do 31.12.2026 je najmenej 2 % zobjemu
ziétovanych platov Statnych zamestnancov zucastnenych na doplnkovem déchodkovom
sporeni.

Ak sluzobny trad ma uzatvorenii zamestnavatelski zmluvu, ale neméd uzatvorend
zamestnavatel'ski zmluvu s doplnkovou ddchodkovou spolodnostou, s ktorou ma
uzatvoren( udastnicku zmluvu jeho Stdtny zamestnanec, je povinny uzatvorit
zamestnavatel'skil zmfuvu s touto doplnkovou déchodkovou spolognostou, a to do 30 dni
odo dita, v ktorom sa sluobny tirad o tejto skutoSnosti dozvedel. Ak sluzobny firad nema
uzatvorent #iadnu zamestnavatelskt zmluvu, uzatvori zamestndvatelskd zmluvu
s doplnkovou ddchodkovou spofognostou, s ktorou ma uzatvoren tidastnicku zmluvu
jeho $tdtny zamestnanec do 30 dni odo dfia, v ktorom sa sluzobny tirad o tejto skuto€nosti
dozvedel.

7. Celkovy pridel do socialneho fondu je tvoreny:
a) povinnym pridelom vo vyske 1 % a
b) dalsim pridelom vo vyske najmencj 0,05 %
2o stihrnu hrubych platov ziétovanych $tatnym zamestnancom na vyplatu za kalendéarny
rok.

8. V podnikovej kolektivne] zmluve moZno dohodnit dennti vysku ndhrady prijmu
pri dotasnej pracovnej neschopnosti Statneho zamestnanca vo Vysfej percentudlnej
sadzbe ako ustanovuje zakon, najviac vo vyske 80 % denného vymeriavacieho zdkladu
$tAtneho zamestnanca.

CL III
Zavereéné ustanovenia

1. KtorakoPvek zo zmluvnych strdn mdZe podas trvania tejto kolektivnej zmluvy poZiadat
0 jej zmenu alebo dopinenie.

2. Této kolektivna zmlhuiva nadoblda platnost’ diiom podpisu zmluvnymi stranami. Kolektivna
zmluva sa uzatvéara na obdobie 15.10.2026 — 31.12.2026, nadobiida uéinnost’ 15.10.2026

a kon&i 31.12.2026.

3. Kolektivna zmluva je vyhotovend v 16 exempldroch. Kazda zo zmluvnych strdn dostane
tofko exemplarov, kolko zdstupcov za zmluvnii stranu kolektivnu zmluvu podpisalo.

Bratislava ....ccococevervvneennn 2026
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Kolektivna zmluva vysSieho stupna v Statnej sluzbe na rok 2027

CEZ UV SR: 248/2026

KOLEKTIVNA ZMLUVA VYSSIEHO STUPNA

V STATNEJ SLUZBE

NA ROK 2027
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V zdujme vytvarania priaznivejSich podmienok vykonavania $tatnej sluzby Statnymi
zamestnancami na rok 2027

zmluvné strany

$tat zastupeny v sulade s § 3 pism. e) ziakona &. 2/19%91 Zb. o kolektivnom vyjedndvani
v zneni neskorSich predpisov

Konfederacia odborovych zviizov Slovenskej republiky
a
Nezavislé krestanské odbory Slovenska

uzatvaraju

podla § 2 ods. 3 pism. ¢) zakona & 2/1991 Zb. o kolektivnom vyjednavani v zneni
neskorsich predpisov

KOLEKTIVNU ZMLUVU VYSSIEHO STUPNA V STATNEJ SLUZBE
NA ROK 2027
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CLI
Vseobecné ustanovenia

Kolektivna zmluva vy$Sieho stupfia v §titnej sluZbe na rok 2027 (dalej len , kolektivna
zmluva®) je uzatvorena v sGlade s § 2 ods. 3 pism, ¢) zdkona €. 2/1991 Zb. o kolektivnom
vyjednavani v zneni neskorsich predpisov (dalej len ,,zakon o kolektiviom vyjednavani®).
Kolektivna zmluva je zdviznd pre vietkych §titnych zamestnancov a pre vietky sluZzobné
tirady podla zakona & 55/2017 7. z. o §titnej sluzbe a o zmene a doplneni niektorych
zdkonov v zneni neskorSich predpisov (d’alej len ,,zakon o Stétnej sfuzbe).

Obsahom kolektivnej zmluvy je priaznivej§ia Gprava podmienok vykondvania Statnej
sluZby §tatnymi zamestnancami v roku 2027,

L
Podmienky vykonavania $tatnej sluzby

SluZobny ¢as §titneho zamestnanca je 37 a % hodiny tyZdenne; sfuZobny &as Statneho
zamestnanca, ktory ma shizobny &as rozvrhnuty tak, Ze pravidelne vykondva §tdtnu
sluzbu striedavo v oboch zmendch v dvojzmennej prevadzke je 36 a Y hodiny tyZdenne
a sluzobny ¢&as Statneho zamestnanca, ktory mé sluzobny &as rozvrhnuty tak,
Ze pravidelne vykondva $tatnu sluzbu striedavo vo vSetkych zmendch v trojzmennegj
prevadzke alebo v nepretrZitej prevadzke je 35 hodin tyZdenne.

Zakladna vymera dovolenky Statneho zamestnanca je pit’ tyzdiiov. Dovolenka vo vymete
Siestich tyzdiiov patri §tatnemu zamestnancovi, ktory do konca kalendérneho roka dovrsi
najmenej 33 rokov veku a Stdtnemu zamestnancovi, ktory sa trvale stard o dieta.

Platové tarify $tdtnych zamestnancov sa zvy$ia od 1. jilla 2027 o 8,4 %.

Statnemu zamesinancovi patri odstupné nad rozsah ustanoveny v § 83 ods. 1 zékona
o §tatnej sluzbe v sume jeho funk&ného platu. V podnikovej kolektivne] zmluve mdzu
zmluvné strany dohodnit zvySenie odstupného priaznivejsie, ak to prislusny pravny
predpis umoziuje.

Pri prvom skonden! $titnozamestnaneckého pomeru po preukdzani ndroku na predéasny
starobny dbchodok, starobny ddchodok alebo invalidny ddchodok patri Statnemu
zamestnancovi odchodné nad rozsah ustanoveny v § 84 ods. | zakona o §tatnej sluzbe
v sume jeho naposledy priznaného funkéného platu. V podnikovej kolektivnej zmluve
mdZzu zmluvné strany dohodnit’ zvySenie odchodného priaznivejSie, ak to prislusny
pravny predpis umoZiinje.

SluZobny Grad poskytne $tdtnemu zamestnancovi na jeho Ziadost dva dni siuZobného
voPna podla § 141 ods. 3 pism. ¢) Zakonnika prace; 7za as sluZobného voPna patr
§tatnemu zamestnancovi funkcny plat.

Vyska prispevke  sluzobného dradu na  doplnkové  dbchodkavé  sporenie
v zamestnivatel'skych zmluviach uzatvorenych polas roka 2027 je najmenej 2 %
zobjemu zOtovanych platov $tatnych zamestnancov zGcastnenych na doplnkovom
déchodkovom sporeni,
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V sluZobnom urade, vktorom sa v podnikovej kolektivnej zmluve uzatvorenej
do 31, decembra 2026 dohodla wréitd vyska platenia prispevkov na doplnkové
déchodkové sporenie, a v sluZobnom urade, ktory uzatvoril zamestndvatel’ska zmluvu
s doplnkovou ddchodkovou spolo€nostou do 31. decembra 2026, zostava dohodnuta
vySka platenia prispevkov zachovand avroku 2027 je najmenej 2 % zobjemu
zu&tovanych platov §tataych zamestnancov zGéastnenych na doplnkovom déchodkovom
spareni.

Ak sluzobny Grad mé uzatvoren(l zamestndvatelski zmluvu, ale nema uzatvorenil
zamestndvatelskia zmluvu s doplnkovou déchodkovou spolognostou, s ktorou ma
uzatvorentt udastnicku zmluvu jeho Stitny zamestnanec, je povinny uzatvorit’
zamestnavatel'ski zmiuvu § touto doplnkovou déchodkovou spolo¢nostou, a to do 30 dni
odo diia, v ktorom sa sluZobny tirad o tejto skuto&nosti dozvedel. Ak sluzobny rad nemé
uzatvorenll ziadnu zamestndvatelskG zmluvu, uzatvori zamestndvatelski zmnluvu
s doplnkovou déchodkovou spoloénostou, s ktorou mé uzatvorenii Bcastnicku zmluvu
jeho 3tatny zamestnanec do 30 dni odo diia, v ktorom sa sluZobny tirad o tejto skuto&nosti
dozvedel.

8. Celkovy pridel do socidlneho fondu je tvoreny:
a) povinaym pridetom vo vyske | % a
b) d'al§im pridelom vo vyske najmenej 0,05 %
zo stthrnu hrubych platoyv zadtovanych $tatnym zamestnancom na vyplatu za kalendarny
rok.

9. V podnikovej kolektivnej zmluve moZno dohodnilf denntt vysku ndhrady prijmn
pri doSasnej pracovnej neschopnosti Statneho zamestnanca vo vysdej percentuding]
sadzbe ako ustanovuje zdkon, najviac vo vyske 80 % denného vymeriavacieho zakladu
Statneho zamestnanca.

Y
CLIII
Zaveredné ustanovenia

1. Ktordkol'vek zo zmluvnych stran mdZe podas trvania tejto kolektivnej zmluvy poZiadat
o jej zmenu alebo doplnenie.

2. Této kolektivna zmhiva nadobuda platnost’ ditom podpisu zmluvnymi stranami. Kolektivna
zmiuva sa uzatvara na rok 2027, nadobtida G&innost 1. janudra 2027 a kon&i 31. decembra
2027.

3. Kolektivna zmluva je vyhotovend v 16 exemplaroch. Kazda zo zmluvngch stran dostane
tofko exemplarov, koTko zastupeov za zmluvnu stranu kolektivnu zmluvu podpisalo.

Bratislava .......couiviiii. 2026
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Informacia k stavu KZVS a odporucanie na uzatvorenie dodatku k podnikovej KZ (zmieSané pracoviska)

Vazené kolegyne, vazeni kolegovia, predsedovia a ¢lenovia vyborov ZO,

dovolujeme si vas informovat o aktualnom stave vyjednavania a podpisovania Kolektivnych zmliv vysSieho stupna
(KZVS) na nadchadzajuce obdobie:

1. KZVS pre statnu sluzbu: Boli Uspes$ne podpisané zo strany zastupcov zamestnavatelov a st zverejnené

na webovej stranke www.sozzass.com v ¢asti Kolektivne zmluvy ako aj v tomto ¢isle Informacného bulletinu.

2. KZVS pre verejnu sluzbu (vykon prace vo verejnom zaujme): Zatial nie je podpisana zo strany zastupcov

samosprav (ZMOS a SK8), ¢o komplikuje jej celkovu platnost' a u€innost.

Vzhladom na tuto situaciu a s ciefom zabezpe€it’ rovhaké podmienky a naroky na zmiesanych pracoviskach,
kde popri sebe pracuju Statni zamestnanci aj zamestnanci pri vykone prace vo verejnom zaujme, vam doérazne

odporucame iniciovat’ so zamestnavatelom podpis dodatku k vasej platnej podnikovej kolektivnej zmluve.

Cielom tohto dodatku je zabezpedit narok na dva dni volna (sick days) s nahradou funk&ného platu v obdobi od
15. 10. 2026 do 31. 12. 2026 pre obe skupiny zamestnancov bez ohfadu na prietahy pri podpisovani KZVS pre

verejnu sluzbu.

VZOR DODATKU KU KOLEKTIVNEJ ZMLUVE, ktory si mdZete prispdsobit na podmienky va$ej organizacie/radu

a predlozit vedeniu na podpis. Je zverejneny aj na webovej stranke zvazu www.sozzass.com.

V pripade otazok alebo potreby konzultacie nas nevahajte kontaktovat.

Ing. Michal GEDAJ
predseda SOZ ZaSS
edaj@sozzass.sk
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Dodatok ¢. ...

ku Kolektivnej zmluve narok ....... uzatvorenej dia ...........
Zamestnavatel’
Sidloyresmranrnsnnnsy
LSt ssmomssammmap e

(dalej ako ,,zamestnavatel*) na jednej strane a

Zakladna odborova organizacia SOZ ZaSS pri

Sidlor s

(d’alej ako ,,odbory*) na druhej strane

Na zaklade dohody zmluvnych stran sa tymto Dodatkom ¢. ........ ku Kolektivnej
zmluve narok ............. , Kolektivna zmluva narok ............. meni a doplna nasledovne:

1 Vi ... sa doplia novy odsek, ktory zmie.......

Shizobny tirad poskvtne statnemu zamestnancovi na jeho Ziadost dva dni sluZobného volna

H obdobi od 15.10.2026 do 31.12.2026 podla § 141 ods. 3 pism. ¢) Zdkonnika prace; za ¢as Ki tar od [DZ1]: Prevzatie ustanovenie KZVSz
sluzobného volna patri statnemu zamestnancovi finkény plat. dovodu prévnej istoty $tatnych zamestnancov

|

Zamestnavate I poskytne zamestnancovi pri vvkone prdce vo verejnom zaujme na jeho liiados Komentar od [DZ2]: Dohodnutie pracovného vofna pre
dva dni pracovného volna verejnych zamestnancov

|

v obdobi od 15.10.2026 do 31.12.2026 podla § 141 ods. 3 pism. c) Zdkonnika prace;
za ¢as pracovného volha patri zamestnancovi nahrada finké ného platu.

2. Ostatné ustanovenia tejto Kolektivnej zmluvy vzneni jej dodatkov zostavaju

nezmenene.

3. Tento Dodatok ¢. ....... nadobuda platnost diiom podpisania opravnenymi zastupcami
zmluvnych stran a je ucinny po zverejneni v Centralnom registri zmliva tood.............
dosise

4. Tento Dodatok ¢..... je vyhotoveny v dvoch originalnych vyhotoveniach, z ktorych
kazda zo zmluvnych stran obdrzi po jednom originalnom vyhotoveni.
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5. Zmluvné strany vyhlasuju, ze sitento Dodatok ¢. ........ precitali, jeho obsahu porozumeli
ana znak suhlasu ho prostrednictvom svojich opravnenych zastupcov vlastnorucne
podpisali.

Riaditel’: oo Predseda Vyboru ZO SOZ ZaSS pri......
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ZvySenie sum stravného od 1. decembra 2026 |

Podla tdajov Statistického uradu SR (aktualizované 20.10.2026) bola v mesiaci september 2026 splnena pod-
mienka, na zaklade ktorej sa podla § 8 ods. 1 zdkona ¢. 283/2002 Z. z. o cestovnych nahradach zvysuju sumy strav-
ného pri pracovnych cestach.

Podla § 8 ods. 1 sa sumy stravného zvySuju o percento rastu kumulativneho indexu cien jedal a nealkoholickych
napojov v restauranom stravovani zverejneného Statistickym Gradom SR za prisluiny kalendarny mesiac (¢o je
mesiac september 2026) v porovnani s kumulativnym indexom cien jedal a nealkoholickych napojov v restauracnom
stravovani zverejnenym Statistickym uradom SR za kalenddrny mesiac, na zéklade ktorého sa sumy stravného na-
posledy zvysili (Co bol september 2025), ak tento rast je najmenej 5 %. Zvysené sumy stravného sa zaokruhluju na
desat eurocentov nahor.

Zvysené sumy stravného sa uplatnuju od prvého dna tretieho kalendarneho mesiaca nasledujiceho po kalendar-
nom mesiaci, v ktorom bola splnena tato podmienka.

Sumy stravného sa naposledy zvysovali od 1. decembra 2025, a to na zaklade indexu zverejneného Statistickym
uradom SR za september 2025.

V septembri 2025 mal index hodnotu 349,6.
V septembri 2026 mal index hodnotu 368,1.
Znamena to rast indexu o 5,3 %.

Sumy stravného sa preto od 1. decembra 2026 zvySuju o 5,3 % (vysledné sumy sa zaokruhlujd na 10 eurocentov
nahor).

Sumy stravného platné od 1. decembra 2026:
e 9,80 € pre ¢asové pasmo 5 az 12 hodin,
e 14,60 € pre ¢asové pasmo nad 12 hodin az 18 hodin,
e 21,70 € pre Casové pasmo nad 18 hodin.

Sumy stravného pri pracovnych cestach boli predtym naposledy upravené Oznamenim MPSVaR ¢. 280/2026 Z. z. —
a od 1. decembra 2025 platili sumy stravného:

e 9,30 € pre ¢asové pasmo 5 az 12 hodin,
e 13,80 € pre ¢asové pasmo nad 12 hodin az 18 hodin,
e 20,60 € pre ¢asové pasmo nad 18 hodin.

Viac o sumach stravného od 1. decembra 2025 do 30. novembra 2026 tu: https://www.relia.sk/zvysenie-sum-strav-
neho-od-1-decembra-2025/c/1327

STRAVOVANIE ZAMESTNANCOV
Teplé jedlo

Zamestndvatel prispieva zamestnancom na jedlo prispevkom vo vyske najmenej 55 % ceny jedla, najviac vSak su-
mou vo vyske 55 % stravného poskytovaného pri pracovnej ceste v trvani 5 az 12 hodin podla osobitného predpisu.
Prispevok zamestnavatela sa zaokruhluje na najblizsi eurocent nahor.

Od 1. decembra 2026 sa zvySuje maximalny mozny prispevok zamestndavatela na jedlo na sumu vypocitanu ako
55%29,80€=5,39 €.

Cast ceny jedla méZe pokryt prispevok zo socidlneho fondu, jeho vygka nie je limitovana.

Zvysok ceny jedla si dopldca zamestnanec.
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Priklady

Cena jedla je 7,50 €. Prispevok zamestndvatela méZe byt v rozmedzi od 55 % z ceny jedla 7,50 € = 4,13 € aZ do 5,39
€.

Cena jedla je 9 €. Prispevok zamestndvatela méZe byt v rozmedzi od 55 % z ceny jedla 9 € = 4,95 € aZ do 5,39 €.
%
Gastrolistky

Ak zamestnavatel zabezpecuje stravovanie zamestnancov prostrednictvom tzv. gastrolistkov, tak hodnota gastro-
listka musi byt najmenej 75 % stravného poskytovaného pri pracovnej ceste v trvani 5 az 12 hodin.

evve

9,80€=7,35¢€.

Zamestndvatel prispieva zamestnancom na gastrolistok prispevkom vo vyske najmenej 55 % ceny gastrolistka, naj-
viac vSak sumou vo vyske 55 % stravného poskytovaného pri pracovnej ceste vtrvani 5 az 12 hodin podla osobitného
predpisu. Prispevok zamestnavatela sa zaokruhluje na najblizsi eurocent nahor.

Od 1. decembra 2026 sa zvySuje maximalny mozny prispevok zamestnavatela na gastrolistok na sumu vypocitanu
ako 55 % 29,80 € =5,39 €.

Cast ceny gastrolistka moze pokryt prispevok zo socidlneho fondu, jeho vy3ka nie je limitovana.

Zvysok ceny gastrolistka si doplaca zamestnanec.

*

Priklad

Pri najnizsej moZnej cene gastrolistka 7,35 € je prispevok zamestndvatela najmenej 4,05 € a najviac 5,39 €.
*

Financny prispevok na stravovanie

Financny prispevok na stravovanie je rovnaky ako suma, ktorou zamestndvatel prispieva zamestnancom na jedlo
alebo na gastrolistok.

evwve

%29,80€=4,05¢€.

Od 1. decembra 2026 sa zvysuje najvysSia moznda suma financného prispevku na sumu vypocitanu ako 55 % z 9,80
€=5,39¢€.

Okrem toho mébze zamestnavatel poskytovat finan¢ny prispevok zo socidlneho fondu, jeho vyska nie je limitovana.

Zdroj: www.relia.sk, Jozef Mihal
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7. Valné zhromazdenie o. z. Komory opatrovateliek Slovenska |

Predseda zvazu Ing. M. Gedaj sa 22. ok-
tébra 2026 zuc&astnil na 7. Valnom zhromaz-
deni Komory opatrovateliek Slovenska.
Podujatie sa uskutocnilo v priestoroch Kafé
LAMPY (CernySevského 3761/42 — Tatra
City) v Bratislave. Hlavnym bodom pro-
gramu bola otvorena diskusia o aktualnych

= . otazkach, problémoch a celkovych pod-
| (& SR e - mienkach v oblasti opatrovania na Sloven-
STAROSTLIVOST, | sku.
NAJVYSSIA FORMA i

LASKY
Pan Michal Gedaj, predseda Sloven-
ského odborového zvézu zdravotnictva a
socialnych sluzieb, informoval o podpi-
sani kolektivnych zmlav, priblizil nové
benefity, ktoré vyjednali pre Statnych za-
mestnancov, a oznamil zvysenie plato-
vych tarif o 8,4 % od 1. jula 2027. Dotkol
sa aj témy fungovania odborov a vy-
znamu ¢i prinosu odborovej organizova-
nosti opatrovateliek u neverejnych
poskytovatelov. Pripomenul, Ze aj te-
rénne opatrovatel’ky mézu vytvorit odbo-
rovu organizaciu, ak sa najdu asporni tri,
ktoré ju zalozZia.

Zdroj: KOS

Snem SK MTP 2026 — spolo¢ne za buducnost’ nasich profesii |

V dnoch 9. — 10. oktébra
2026 sa v hoteli Magndlia v
Piestanoch uskuto¢nil Snem
Slovenskej komory medicin-
sko-technickych pracovnikov
(SK MTP).

Na Sneme sa stretli delegati
z celého Slovenska spolu so
vzacnymi hostami. Za Slo-
vensky odborovy zvaz zdra-
votnictva a  socialnych
sluZzieb sa snemu zucastnili
predseda zvazu Ing. Michal
Gedaj a podpredsednicka
zvadzu Mgr. Terézia Luptéa-
kova. Dvojdhové rokovanie
bolo venované zhodnoteniu
¢innosti Komory, aktualnym
otazkam zdravotnickych pro-
fesii, prijatiu dolezitych roz-

hodnuti a dalSiemu smerovaniu SK MTP.

Snem sa niesol v duchu otvorenej diskusie, vzajomného reSpektu a spolo€nej snahy posilfiovat postavenie nasich
zdravotnickych pracovnikov.

Vedenie SOZ ZaSS
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ODBORY PATRIA AJ MLADYM

Na konci septembra (28.-29. septembra 2026) sme zorganizovali v Devinskej Novej Vsi stretnutie mla-

dych odborarov a odborarok. Venovali sme sa nielen zakladnému vzdelavaniu uréenému pre fudi, ktori
su v odboroch novi, ale spravili sme si aj kratky tvod do naboru a organizovania a hlavne sme mali ¢as
na zdielanie skusenosti a nadvdzovanie dbleZitych kontaktov medzi odborovymi organizaciami. Dufame,
Ze naSi mladi odborari a odborarky budu ¢oskoro aktivne budovat’ nase odbory a Ze im budeme aj nada-

lej napomocni.

FOTKY a VIDEO si méZzete pozriet na webovej stranke zvézu v éasti FOTOGALERIA, na FACEBOOKU
aj na INSTAGRAME.

Ing. Michal GEDAJ
predseda SOZ ZaSS
edaj@sozzass.sk
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DOHODA o spolupraci a vzajomnych partnerskych vzt'ahoch medzi Kupelmi Bojnice, a.s. a SOZ ZaSS

DOHODA
o0 spoluprici a vzajomnych partnerskych vzt'ahoch medzi Kipel'mi Bojnice a.s.a
Slovenskym odborovym zvizom zdravotnictva a sacidlnych sluZieb

Nazov: Slovensky odborovy zviiz zdravotnictva a socialnych sluzieb (SOZ ZasSS)
Sidlo: Bajkalska 29/B, 821 01 Bratislava
Zastipeny: Ing. Michal Gedaj, predseda SOZ ZaSS

Nazov: Kiipele Bojnice a.s.
Sidlo: 972 01 Bojnice
Zastipené: Ing. Slavomir Elias, predseda predstavenstva

uzatvorili tito
dohodu o spolupraci

1/ PREDMET ZMLUVY
a) Predmetom tejto Dohody je poskytovanie lie¢ebnych pobytov v Kipeloch Bojnice pre ¢lenov
zakladnych odborovych organizacii SOZ ZaSS aich rodinnych prislusnikov (manzel/manzelka,
nezaopatrené deti, ktoré sa preukazu potvrdenim o névsteve strednej a vysokej Skoly pri prichode).
h) SOZ ZaSS zabezpeéi zverejnenie zmluvy na webovej stranke SOZ ZaSS www.sozzass.com a poskytne
Kiipel'om zoznam odborovych organizicii, ktory obsahuje tidaje: organiza¢né ¢islo ZO, nazov, adresu,
meno predseduy, telefonicky a e-mailovy kontakt.

2/ ZAVAZKY

a) Utastnici si objednavaji lietehny pobyt individudlne apri nistupe sa preukazuji platnym
preukazom SOZ ZaSS. Rezervaciu pobytu je potrebné uskutoénit vopred prostrednictvom
chchedného oddelenia Kiipel'ov Bojnice.

Telefén: 00421 46 511 63 63
Fax: 00421 46 543 00 26
e-mail: info@kupele-bojnice.sk

b) Skupinové rezervicie objedndva prislusny predseda zakladnej odborovej organizacie SOZ ZaSS.
Zoznam tucastnikov pobytu obsahuje tieto tidaje: meno a priezvisko, adresa zamestnanca, termin
pobytu a potvrdenie ¢lenstva v SOZ ZaSs.

¢) Kipele sa zavizuju, Ze ¢lenom SOZ ZaSS poskytnt na zaklade vopred dohodnutych objednavok na
lie¢ebné pobyty v hlavnych budovdch Boérina, Mier z pobytov Klasik a Dynamik 10% zniZenie
z cennikovych cien v terminoch od 1.1.2027 do 31.12.2027. Uhrada za pobyt sa uskutoéni priamo na
mieste pri nastupe alebo vopred na bankovy ticet.

d) Blizsia Specifikacia lie¢ebnych pobytov Klasik a Dynamik je sti¢astou cennikov na rok 2027. Pobyty
zafinaji vprvy defi obedom (ubytovanie je kdispozicii od 11.00 h) akonéia v posledny den
rafiajkami (ubytovanie je potrebné uvolnit do 10.00 h - po uvedenom Case uZ nie je mozné Cerpat
jednotlivé sluzby).

Tato Dohoda je platnd a ti¢innd diilom podpisu oboma zmluvnymi stranami.
Tato dohoda sa uzatvara na dobu urcita od 1.1.2027 do 31.12.2027.
Tato Dohoda je vyhotovena v dvoch exemplaroch, v ktorych kazda z

luyna strana obdrzi j

Datum: 14. oktébra 2026
KUPELE BOJNICE, a.s

/} 1 cf LA Iska Bo/F 972 014chxce

o A A
Lo 7. - 4

Ing. Michal Gedaj, predseda SOZ ZaSS Ing. S[lav ir 2 rgdStayenstva

N——
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DOHODA o spolupraci a vzajomnych partnerskych vzt'ahoch medzi Hotelom Fléra, a. s. Trencianske Teplice
a SOZ ZaSS

DOHODA
o spolupréaci a vzijomnych partnerskych vztahoch medzi Hotelom Flora, a. s. Trencianske
Teplice a Slovenskym odborovym zvizom zdravotnictva a socialnych sluzieb

Nazov: Slovensky odborovy zviz zdravotnictva a socialnych sluzieb (SOZ ZaSS)
Sidlo: Bajkalska 29/B, 821 01 Bratislava
Zasttpeny: Ing. Michal Gedaj, predseda SOZ ZaSS
a
Nazov: Hotel Flora, a. s.
Sidlo: UL 17. novembra 14, 914 51 Trencianske Teplice
Zasttipeny: p. FrantiSek Platko, riaditel a prokurista

uzatvorili tito
dohodu o spolupraci

1/ PREDMET ZMLUVY .

a) Predmetom tejto Dohody je poskytovanie pobytov v Hoteli Flora, a. s. Trencianske Teplice
pre Clenov zdkladnych odborovych organizicii SOZ ZaSS aich rodinnych prislusnikov
(manZel/manzelka, nezaopatrené deti, ktoré sa preukazu potvrdenim o navsteve strednej
a vysokej $koly pri prichode).

b) SOZ ZaSS zabezpedi zverejnenie zmluvy na webovej stranke SOZ ZaSS www.sozzass.com
a poskytne Hotelu Flora zoznam odborovych organizacii, ktory obsahuje uidaje: organizacné
¢islo Z0, nazov, adresu, meno predsedu, telefonicky a e-mailovy kontakt.

2/ ZAVAZKY

a) Uéastnici si objednavajt pobyt individualne a pri nastupe sa preukazujii platnym preukazom
SOZ ZaSS. Rezervaciu pobytu je potrebné uskutolnit vopred prostrednictvom recepcie
Hotela Fiora.

Telefén: 032/655 45 55
e-mail: recepcia@hotelflora.sk

b) Skupinové rezervacie objednava prislusny predseda zakladnej odborovej organizaciec SOZ
7aSS. Zoznam ucastnikov pobytu obsahuje tieto 1idaje: meno apriezvisko, adresa
zamestnanca, termin pobytu a potvrdenie tienstva v SOZ ZaSs.

c) Hotel Flora, a. s. sa zavazuje, Ze ¢lenom SOZ ZaSS poskytne na zaklade vopred dohodnutych
objednavok na pobyt 10% zniZenic z cennikovych cien vsczéne al5 Y% znfZenie v
mimosezénne. Thrada za pobyt priamo na mieste pri nastupe alebo vopred na hankovy ucet.

d) Pobyty zatinaji v prvy defi ubytovanim od 14.00 h a koncia v posledny defi 0 10.00 h.

Tato Dohoda je platna a éinna difom podpisu oboma zmluvnymi stranami.

Tato dohoda sa uzatvara na dobu uréitt od 1.1.2027 do 31.12.2027.

Tato Dohoda je vyhotovena v dvoch exemplaroch, v ktorych kazda zmluvna strana obdrZ{ jeden
original. .

/HOTEL FLORR, a.s.
I a: Trendlanske Tepiice

Datum: 14. oktébra 2026

Ing. Michal Z}C/daj, pre%’ia SOZ ZaSS p. Frantick Platko, riaditel a prokurista
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Moderné kupele Tur€ianske Teplice - Verejny prisfub — Benefity 2027 pre SOZ ZaSS

W

MODERNE KOPELE
— TURCIANSKE TEPLICE —

Verejny pristub - BENEFITY 2027

Spoloénost Slovenské liecebné kupele, a.s., SNP 519, 039 12 Turéianske Teplice
v sulade s § 850 Obcianskeho zakonnika zavazuju poskytnut vSetkym zamestnancom nizSie uvedené
zvyhodnené pobyty a zl'avy v Modernych ktipel'och Turcianske Teplice.

POBYT SPECIALNY WELLNESS
0D 2 NoCi

Ubytovanie vkupelnom hoteliVelka Fatra
Polpenzia formou §védskych stolov
Procedury na 2 noci: Ix klasicka masaz 30", Ix termoterapia
Procedury na 3 noci: Ixklasicka masaz30’, Ix termoterapia, Ix oxygenoterapia
Procedury na 4 noci: Ixklasicka masaz 30°, Ixtermoterapia, Ix oxygenoterapia, Ix smaragdovy kupel
2- hodinovy vstup do Spa&Aquapark na kazdé prenocovanie
Vol'ny vstup do 25m plaveckého bazéna Olympic a do fitness

*v pripade predizenia pobytu naviac ako 4 noci sa procedury alikvotne navysujl

Cena naosobuanocv hoteli Vel'ka Fatra

Termin/ Izba

Basic Plus 3*
Jedaleh Zofia

Superior4*
Jedalef Zigmund

Komfort 4*

Jedalen Zigmund

De Luxe 4*
Jedaleh Zigmund

2.1.-31.5.2027
1.10.-23.12.2027 83€ 93€ 98 € 123€
1.6.-30.9.2027 88¢€ 98¢€ 103€ 128€

Doplatok do jednoldzkovejizby: 30€/ osoba/noc.

VEEKA ¥ FATRA
— TUREIANSKE TEPLICE —
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MODERNE KUPELE
— TURCIANSKE TEPLICE —

PROMO KODY

Pre rok 2027 platia zI'avové promo kody na vSetky pobyty od 2 noci s ubytovanim v Hoteli Royal Palace* *** *
akupel'nych apartmanoch Rezidencia Opera a Galanda Apartments.

@ vacsia flexibilita privybere pobytového balika

@' rychlarezervacia online PROMO KOD:
(¥ zlavazcelej hodnoty objednavky 20AP27

@ moznost opakovaného vyuzitia kuponu

@ moznost darovat kupon blizkym

o

100€ ZLAVA 50€ ZLAVA 30€ ZLAVA
HOTEL ROYAL PALACE***** REZIDENCIA OPERA GALANDA APARTMENTS

Ok 210
T e
W ¥

=g

E’!‘-E-. :
ROYAL L pALACE REZIDENCIAY OPERA GALANDA '/ APARTMENTS
TURCIANSKE TEPLICE TURCIANSKE TEPLICE TURCIANSKE TEPLICE

LA S 284

Kupon uplatnite na: www.modernekupele.sk

alebo mailom. Kontaktna osoba: Ing. AndrejPetras
DX petras@modemnekupele.sk
[] +a21915 848 262

Zmena ciena sluzieb vyhradena.
Ponuka plati vtermine: 2.1.-23.12.2027
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